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MINISTERIO 6
DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL SR y AL

Y MIGRACIONES
CERTIFICAT D'EMPRESA PER A LA SOL-LICITUD DE RISC 5 3

DURANT L'EMBARAS O LA LACTANCIA NATURAL

Pot sol-licitar este tramit a través de la Seu Electronica de la Seguretat Social (https:/sede.seg-social.gob.es),
tant amb certificat digital com amb Cl@ve permanent. Si no disposa de cap sistema d'identificacio
electronica, podra fer el tramit en https:/run.gob.es/tramites o presentar un exemplar firmat per correu
ordinari o en un Centre d'Atencio i Informaci6 de la Seguretat Social sol licitant cita prévia en els telefons
901 10 6570 /91 541 25 30 o en https://run.gob.es/trdcita

El Sr./La Sra. amb DNI, NIE o passaport

Registre INSS

CERTIFICA que les dades que figuren a continuacio6 son certes, tant les relatives a 'empresa com les personals, les professionals i les de cotitzacio.

1. DADES DE L'EMPRESA

Nom o rad social Codi de compte de cotitzacid
Domicili habitual (carrer, plaga, etc.) Numero | Bloc | Escala | Pis | Porta | Codi postal
Localitat Provincia Telefon

2. DADES DE LA TREBALLADORA

Cognoms i nom DNI, NIE o passaport

Domicili habitual (carrer, plaga, etc.) Numero| Bloc | Escala | Pis | Porta | Codi postal
Localitat Provincia NUmero de la Seguretat Social
Professio Grup de cotitzacio Data de suspensio del contracte de treball

3. DADES DE COTITZACIO DEL MES ANTERIOR A LA SUSPENSIO DEL CONTRACTE

a) Bases de cotitzaci6 del mes anterior, excepte els conceptes de I'apartat b) SISTEMA ESPECIAL AGRARI
Base de contingéncies professionals | Nombre de dies Observacions PER COMPTE D'ALTRI
b) Cotitzacions dels dotze mesos immediatament anteriors a la suspensio del contracte(*) Fixa [ ]
—— - iX
Per hores extraordinaries | Per altres conceptes Observacions Treballadora
Eventual |:|

EN CAS DE CONTRACTE A TEMPS PARCIAL, cal certificar les bases de cotitzaci6 dels
tres mesos immediatament anteriors a la data de la suspensié del contracte de treball.

Dies Base de contingéncies . Nombre de jornades reals
Any Mes cotitzats professionals Observacions el mes anterior a la suspensio

del contracte ...

Salari real de la

treballadora . . €/dia

TOTALS
........................................................... y e ded . del20......
Firma i segell

(*) S'han de certificar les bases de cotitzacio, per hores extra (no s'hi inclouen les del mes de la suspensid) i altres remuneracions que no hagen sigut objecte
de prorrateig en les bases mensuals de cotitzacio.

www.seg-social.es https://sede.seg-social.gob.es



	XEB_Borrar: 
	Nom-tra: 
	Dni_nie: 
	Car: 
	1: 
	 Nom_soc: 
	 Cod_cot: 
	 Dom_hab: 
	 Num: 
	 Blo: 
	 Esc: 
	 Pis: 
	 Pue: 
	 Cod_pos: 
	 Loc: 
	 Pro: 
	 Tel: 

	2: 
	 Ape_nom: 
	 Dni_pas: 
	 Dom_hab: 
	 Num: 
	 Blo: 
	 Esc: 
	 Pis: 
	 Pue: 
	 Cod_pos: 
	 Loc: 
	 Pro: 
	 Num_soc: 
	 Prf: 
	 Gru_cot: 
	 Fec_baj_emp: 

	3: 
	 Bas_com: 
	 Num: 
	 Obs: 
	 Hor_ext: 
	1 Otr_con: 
	1 Obs: 
	 Año: 
	 Mes: 
	 Dia: 
	 Bas_pro: 
	1 Obs1: 
	1 Año: 
	1 Mes: 
	1 Dia: 
	1 Bas_pro: 
	2 Obs: 
	2 Año: 
	2 Mes: 
	2 Dia: 
	2 Bas_pro: 
	3 Obs: 
	3 Bas_pro: 
	4 Obs: 
	 Sis_esp: Off
	5 Num: 
	 sal_rea: 

	4: 
	  Loc: 
	 dia: 
	  Mes: 

	24: 
	 Año: 



