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1. INTRODUCCION

En su objetivo de potenciar el uso de medios electrénicos y de facilitar a los usuarios la realizacién de
gestiones sin necesidad de desplazamientos a las oficinas de la Seguridad Social, la Tesoreria General
(TGSS) ofrece varios servicios relacionados con la tramitacidon de las actuaciones relacionadas con el
Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General de la Seguridad Social.

Entre los servicios que actualmente se encuentran disponibles en la Sede Electrénica de la Seguridad
Social (SEDESS) para la gestion del servicio doméstico esta el Servicio de Variacion de datos en el Sistema
Especial para Empleados de Hogar.

Se trata de un servicio que permite comunicar las variaciones de datos que se hayan producido en cuanto
al tipo de contrato o la retribucion de una relacién laboral ya vigente.

Ademas, el servicio permite corregir determinados datos que fueron comunicados erréneamente durante
la solicitud del alta del trabajador en el Sistema Especial para Empleados de Hogar. Estos datos son:

-La fecha del alta. Sélo se admite su modificacién cuando el alta se haya solicitado en plazo (alta
previa) y no se haya consolidado aun. Es decir, la fecha de inicio de la relacion laboral comunicada
tiene que ser posterior a la fecha en que se hace uso de este Servicio.

-La condicién de familia numerosa para la aplicacién de bonificaciones, en el supuesto de que
cuando se solicité el alta del trabajador, el cabeza de familia no informara de la condicién de familia
numerosa.

-El tipo de contrato y la retribucion.
No obstante, la correccion de estos datos estd limitada al periodo de tiempo que se indica a continuacion.
Los plazos para solicitar la variacion o correccion de los datos son los siguientes:

- Variacion de datos: Aunque el Reglamento General de Inscripcién de Empresas y Afiliacion, Altas y
Bajas de Trabajadores, aprobado mediante Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, establece que
las solicitudes de variacién de datos de los trabajadores deberan presentarse dentro del plazo de
los tres dias naturales siguientes a aquel en que la variacién se produzca, este servicio electrénico
permite solicitar la variacidon de datos hasta el dia 3 del mes siguiente a aquel en que la variacién se
produjo.

- Correcciéon de datos:
o Sobre la fecha del alta, si la solicitud del alta del trabajador en el Sistema Especial para
Empleados de Hogar fue tramitada dentro de plazo y ésta aun no se ha hecho efectiva.

o Sobre el resto de campos puede efectuarse hasta el dia 3 del mes siguiente a aquel en que
se produjo el alta.
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El servicio esta dirigido a:

= Empleadores que soliciten las variaciones de datos que se hayan producido en la relacién laboral
existente con el trabajador que presta servicios retribuidos en el dmbito del hogar familiar.

= Empleados que soliciten las variaciones de datos que se hayan producido en la relacién laboral
existente con el cabeza de familia, siempre que la prestacion de servicios sea inferior a 60 horas
al mes por empleador y hayan pactado previamente con él o ellos la obligacidon de comunicar los
actos de afiliacién, alta, baja y variaciones de datos en el Sistema Especial de Empleados de
Hogar.

El servicio de Variacion de datos en el Sistema Especial para Empleados de Hogar esta disponible en la
Sede Electrdnica en las siguientes rutas:

= |nicio > Ciudadanos > Afiliacidon e Inscripcion

"  |nicio > Empresas > Afiliacidon e Inscripcion

A continuacion se detallan los pasos necesarios para completar el tramite, en funcidn de si lo realiza el
empleador o el trabajador.

El documento incluye un anexo final con un glosario que recoge y explica los términos utilizados para
facilitar su compresion.
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2. ACCESO AL SERVICIO EN LA SEDE ELECTRONICA

Para poder hacer uso del servicio de Variacidon de Datos en el Sistema Especial para Empleados de Hogar en
la Sede Electrénica es necesario disponer de una de estas dos formas de autenticacion:

Certificado digital incluido en la lista de certificados admitidos por la Seguridad Social.

=  Usuario + Contraseiia del sistema Cl@ve Permanente.

Variaciones/ Correcciones de datos de trabajadores en el
Sistema Especial para Empleados de Hogar

Para acceder a este servicio compruebe los requisitos técnicos necesarios.

Acceso directo a tramites:

®©

Certificado Usuario + Cl@ve Sin Via SMS
digital Contrasefia certificado

A través de este servicio se pueden modificar o coregir los datos de la relacién laboral
relativos al tipo de contrato y retribucién.

Mas informacion o

Pantalla de acceso al servicio en la SEDESS
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3. MANUAL DE USO PARA EL EMPLEADOR

Paso 1: Seleccion de usuario y aceptacion de las condiciones de uso

Sede Electrénica haN

Solicitud De Modificacién De Datos De La Relacién Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajador  Nombre Completa: Docurnente |dentificativa: D.1.| Nimero de la Seguridad Social

(*) Seleccione la opcion que corresponda
® Solicitud formulada por el/la trabajador/a

Solicitud formulada por el/la empleador/a

AVISO IMPORTANTE

Con el uso de este servicio el solicitante asume la responsabilidad de la veracidad de todos los datos declarades asi como el compromiso de aportar los documentos
que le sean requeridos.

El solicitante asume las sanciones que pudieran derivarse de la presentacion de sclicitudes declaradas indebidas o nulas, tanto por la omisién de dates como por
falsedad en los mismos.

Si el solicitante es el trabajador:

Desde el 1 de abril de 2013, los trabajadores incluidos en este Sistema Especial gue prestan servicios durante menos de 60 horas mensuales por empleador pueden
formular directamente su afiliacion, altas, bajas y variaciones cuando asi lo acuerden con sus empleadores.

El solicitante declara que conoce lo dispuesto enla Ley 27/20117 y en el Real Decreto-ley 23/2012, de 28 de diciembre, y que se ha formalizado el acuerdo entre ambos.

(*) He leido y estoy de acuerdo

Los campos marcados con (*) son obligatorios

Salir Continuar

Mediante este paso el usuario indicard quién va a formalizar la variacién de datos en el Sistema Especial
para Empleados de Hogar y debera aceptar las condiciones de uso del mismo.

Las opciones por tipo de usuario son:
- Seleccionar la opcién de “Solicitud formulada por el/la trabajador/a” en el caso de que sea el
empleado de hogar el que vaya a cursar la solicitud de variacidon da datos en el Sistema Especial.
Esta opcidn se elegird cuando el empleado preste servicios durante menos de 60 horas mensuales
por empleador y haya acordado con éste el deber de formular directamente los tramites

necesarios para su afiliacion, alta, baja y variaciones de datos en el Sistema Especial.

- Seleccionar la opcion de “Solicitud formulada por el/la empleador/a” en el caso de que sea el
empleador el que vaya a cursar la solicitud de variacién de datos en el Sistema Especial.

Si el usuario es el empleador, deberd seleccionar la opcion “Solicitud formulada por el/la empleador/a”.

Otra condicion indispensable para proseguir con el tramite es la lectura y aceptacién de las condiciones de
uso.
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Seleccionada la opcidn de “Solicitud formulada por el empleador” y marcado “(*) He leido y estoy de
acuerdo”, se deberd pulsar el botdén “Continuar”. Si por el contrario se desea cancelar el proceso es
necesario pulsar el botén “Salir”.
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Paso 2: Datos del trabajador y CCC para los que se solicita la variacion de datos

Sede Electronica

LU R

Solicitud De Modificacion De Datos De La Relacion Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Salicitante Empleador  Nombre Completo: Dacurnento Identificativ: T

Introducir datos de el/la trabajador/a

(*) Numero de la Sequridad Social para &l que se solicita la modificacién

Documento Identificativo Tipo: D.N. v (*) Numero documento:

(*) Cadigo de cuenta de cotizacion en la que se solicita la modificacién

Régimen: | 0138 Provinciar Numero

{*) Fecha del alta de la relacién laboral para la que se solicita la modificacion de sus datos:

Salir

Nimero de la Seguridad Social:

Volver Continuar

A continuacion se deberan completar los datos relativos al trabajador (NUSS y DNI, NIE o pasaporte) y el

Cédigo Cuenta de Cotizacién (CCC) del empleador.

Son obligatorios los siguientes datos del trabajador para el que se solicita la variacién de datos:

= Numero de la Seguridad Social (NUSS). Tiene el formato de 12 posiciones numéricas.

El NUSS es el numero que la TGSS otorga a cada ciudadano la primera vez que inicia una actividad

laboral o sus relaciones con la Seguridad Social.

= Tipo de documento identificativo (DNI, NIE, pasaporte). Seleccionable por el usuario.

= Numero del documento. Si es DNI o NIE tiene formato de 9 posiciones, incluida la letra; mientras

gue el pasaporte tiene formato de 10 posiciones.

Es también obligatorio anotar el Cédigo de Cuenta de Cotizacién (CCC) del empleador, que consta de:

= Régimen con el valor fijo (0138).

Variacién de datos en el Sistema Especial para Empleados. Manual de Usuario (SEDESS)
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= Provincia, con formato de 2 posiciones numéricas. El usuario debera completar el campo con ceros
alaizquierda.

= Numero, con formato de 9 posiciones numéricas. El usuario debera completar el campo con ceros
alaizquierda.

El CCC es el numero que proporciona la TGSS al empleador para poder dar de alta a sus trabajadores.
Por ultimo, se debe introducir la fecha del alta de la relacion laboral vigente para la que se solicita la
variacion de los datos. La comunicacidn de esta informacion es obligatoria.

En funcidn de los plazos indicados en la introduccidn de este documento y de la fecha de acceso, el servicio
de Variacidn de Datos permitird al usuario seleccionar la opcién de:

- corregir o de variar datos, o
- redirigirle directamente a la Unica opcién posible, de

o variar datos, o
o de corregir datos.

Si todos los datos introducidos son correctos, se accederd a la siguiente pantalla pulsando en el botdn

“Continuar”. Se puede retroceder al paso anterior pulsando el botén “Volver” o cancelar el proceso con el
botdn “Salir”.

Variacién de datos en el Sistema Especial para Empleados. Manual de Usuario (SEDESS) Pdgina 9 de 33



iacié ] : SECRETARIA DE ESTADO Fecha:
- * GOBIERNO MINISTERIO Variacién de datos en el Sistema Especial para DE LA SEGURIDAD SOCIAL
&% DEESPANA DE EMPLEO Empleados de Hogar - 17/10/2017
- 5 WAL ILEr g Manual de usuario para la Sede Electrénica a L
1

Paso 3: Seleccion del tramite a realizar: correccion de errores o variacion de datos

Sede Electronica 'Y L X @ E’

Solicitud De Modificacion De Datos De La Relacion Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Empleador  Norbre Completo: Dacumento Identificative: © 11 Nimero de la Sequridad Secial

Datos referidos a el/la empleador/a:

Cadigo Cuenta Cotizacién: 0138 28

Datos referidos a el/la trabajador/a:

Nombre Completo: Documento Identificative: D.N.I Mumerc de la Seguridad Social

Indique la opcidn que desea realizar
Corregir los datos de su relacidn laboral por existir un error en los mismos

Variar los datos de su relacién laboral porque alguno de ellos ha cambiado

Volver Continuar

Esta nueva pantalla aparecera Unicamente cuando el servicio de Variacién de Datos detecte que es posible
realizar cualquiera de las dos opciones, corregir o variar datos, en funcién de la fecha de acceso al servicio.
En este caso, el usuario debera seleccionar una de las dos opciones siguientes:

A) Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos.

B) Variar los datos de su relacion laboral porque alguno de ellos ha cambiado.

Si el servicio de Variacién de Datos detecta que la Unica opcidn posible es la de corregir o variar datos, éste
redirigird al usuario directamente.

Esta pantalla permite, ademas, visualizar los datos tanto del empleador (Codigo de Cuenta de Cotizacidn)
como del trabajador (Nombre completo, documento identificativo y nimero de la Seguridad Social).

Una vez seleccionada una de las dos opciones anteriores, se accede a la siguiente pantalla con el botén
“Continuar”. También se puede retroceder al paso anterior pulsando en “Volver”.

A continuacion, se explica por separado como completar cada una de las dos opciones.
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Opcion A: Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos

Paso 1

Sede Electronica
Solicitud De Modificacidn De Datos De La Relacion Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Salicitonta Empleador  Nombes Complata:

Datos referidos a elfla empleadorfa

Gédigo Cuenta Cotizacidn:

Datos referidos a el/la trabajador/a

Hombre Completo Docurnento Identificative: Mimero de |a Seguridad Social

Datos actuales el alta que desea corregir.

DATOS ACTUALES

Facha delaha 20/09/2017
Aplicacidn de bonificacion de cuctas por cuidado de familia numerosa: MO Tipo de familia numerosa. MO FAMILIA HUMEROSA

Datos relativos al contrato aglicados desde el 20/09/2017:

Tipe de cortrate: 100 IND.T.COMP.ORDINARIO

Datos asociados relativos a la retribucion aplicados desde el 20/09/2017:

Retribucion mensual 2,00 Mimero de horas de rrabajo 2 la semana’ 2
Salzric porhors: 2,00 Salario en especie O

Pacto haras de presencia. HO

Pacta pemactz. HO

Nimera de horas de trabajo mensuzl: Horas 2 Minutos 0

Introducir a continuacisn los datos correctos:

(I Fechadelaka: 20082017 =) NUEVOS DATOS

%) Aplicacién de borificacidn de cuctas por cuidado de familia numerosa: NO ~

() Tipe de contrato! 100 | | IND.T.COMP.ORDINAF | (3

Datos asociados ralativos a la retribucidn:

(") Retribucién mensual | 2.00 {*)Nimero de horas de trabajo a la semana” |2
() Saleria por hora: | 2.00 Salario en especie’ |0

Dacto haras de prasencia: | NO Retvribucidn por horas de presencia pactadas. 0
Pactopemocta. | NO~ | Reribucisn por pacia pemact: |0

CYNimer de hors de trabsjo mensual  Horss. 2 Minutos: |0

Volver Continuar

La primera pantalla de la opcién “Corregir los datos de su relacion laboral por existir un error en los
mismos” muestra en la parte superior, los datos de que dispone la TGSS, tanto del empleador como del
trabajador y de la relacidn laboral que se desea modificar.

Los cambios se realizan en esta misma pantalla, en la parte inferior. Es posible modificar todos o solo
alguno de los siguientes campos:

= Fecha del alta (campo obligatorio): Este campo sdlo se muestra si la fecha de alta es mayor que
la fecha en la que se accede al servicio de Variaciones de Datos; es decir, si el alta del trabajador
aun no se ha hecho efectiva en el Sistema Especial para Empleados de Hogar. Su formato es
DD/MM/AAAA (dia/mes/afio).

= Aplicacién de bonificacidon de cuotas por cuidado de familia numerosa (campo obligatorio): Si
el trabajador para el que se solicita la correccién de datos esta dedicado al cuidado de una

familia numerosa, el empleador debera elegir la opcidn “Si” del campo desplegable.

= Tipo de contrato (campo obligatorio): El usuario puede introducir cualquiera de los cdodigos que se
indican a continuacién, dependiendo del tipo de contrato acordado:

Variacién de datos en el Sistema Especial para Empleados. Manual de Usuario (SEDESS) Pédgina 11 de 33
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100: Indefinido. Tiempo completo. Ordinario

200: Indefinido. Tiempo parcial. Ordinario

401: Duracién determinada. Tiempo completo, obra o servicio
501: Duracién determinada. Tiempo parcial, obra o servicio

El usuario puede optar por abrir una ventana emergente en la que se despliegan las distintas
posibilidades de contratos. Deberda marcar la acordada entre cabeza de familia y el empleado de
hogar.

|l-1 Tipo de contrato EI

= Datos asociados relativos a la retribucion:

o Retribucion mensual (campo obligatorio): Se indicard el importe mensual del salario
concertado entre las partes. Debe incluir el prorrateo de las pagas extraordinarias.

o Numero de horas de trabajo a la semana (campo obligatorio): Se indicara el nimero de
horas de trabajo previstas a la semana.

o Salario por hora (campo obligatorio): El usuario indicara el salario por hora de trabajo.

o Salario en especie: El salario en especie no podra superar el 30% de las percepciones
salariales.

o Pacto horas de presencia, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o
“No”. Por defecto se muestra el valor “No”.

o Retribucion por horas de presencia pactadas: El usuario indicara la retribucién mensual
pactada entre el cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

o Pacto pernocta, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o “No”. Por
defecto se muestra el valor “No”.

o Retribucién por pacto pernocta: El usuario indicard la retribucion mensual pactada entre
el cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

o Numero de horas de trabajo mensual (campo obligatorio): El usuario debe indicar el
numero de horas y minutos pactados entre el empleador y el trabajador.

Tras introducir los cambios se accede a la siguiente pantalla con el botdn “Continuar”. También se puede
retroceder al paso anterior pulsando en “Volver”.
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Opcion A: Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos

Paso 2

Solcitante Ermpleador  Homibere Completa: Doourmento dentificatra: 0| B de ka Seguridad Social

Datos referidos a elfla empleadora:

Cadigo Cuenta Cotizacidn: 0138 28

Datos refenidos a ol/la trabajadona;

Nombre Completo Documents identificalivec DLNLI Numero di ka Segundad Social

La correccidn de datos como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos.
Fecha del alta: 03/09/2017

Fecha de ¢lecios del alta 0470972007
Aplicacidn de bonificacidn de cuotas por cusdado de familia remengsa: MO

Datos relativos al contrato:

Fecha a partir de ka cual 313 vigente o contratd: 0370972017
Tipo decontraie: 200 IMND. T.PARC ORDINARIO

Datos asociados relativos a la retribuckén:

Fecha a partir de La cual se aplican los datos: 0970972017

Retribucion mensual: 6,00 Mimero de horas de trabagoa la semana 3
Salario por hora: 4,00  Salario en especie: 5,00

Pacto haras de presencia S| Retnibucidn por horas de présencia pactadas: 7,00
Pactopernocta: 51 Retnbucdn por pacto pemocta 8,00

MUmero de horas de trabajo mensual: Horas 9 Minutos 10

Esta pantalla muestra los cambios introducidos para su verificacion. Si son correctos es necesario pulsar
en “Confirmar” para continuar el proceso. Si por el contrario se desea modificar alguno de ellos se puede
retroceder al paso anterior en el boton “Volver”.

Variacién de datos en el Sistema Especial para Empleados. Manual de Usuario (SEDESS) Pédgina 13 de 33



Y SEGURIDAD SOCIAL  Manual de usuario para la Sede Electrénica : ey v

DE LA SEGURIDAD SOCIAL
1

iacié ; ) SECRETARIA DE ESTADO Fecha:
GOBIERNO MINISTERIO Variacién de datos en el Sistema Especial para DE LA SEGURIDAD SOCIAL
% DE ESPANA DE EMPLEO Empleados de Hogar 17/10/2017

Opcion A: Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos

Paso 3

DO MENSAJES (2

Datos referidos a elfla empleader/a:

Cocigo Cuenta Cotizacion: 0138 28

Datos referidos a elfla trabajador/a:

Nembre Complate Dacuments Identifizative: D.M.I Mumere de |y Seguridad Secial

La correccidn de dates como trabajador/a en el Sisterna Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos.

Fecha del alta: 1970672017
Fecha ge efectos del alta:  20/06/2017
Aplicacian de bonificacidn de cuctas por cuidado de familia numeroza: NO

Dates relativos al contrate:

Fecha a partic de L cual e2zd vigente el contrato:  19/06/2017
Tioo de contrata: 100 IND.T.COMP.ORDINARIO

Datos i ives a la retril

Fecha a partir de la cual 2 aglican los datos: 19/06/2017

Retripucidn menzual. 2,00 Nomero de horas de trabajo a [a cemana; 3
Salario por horas 2,00 Salasio #a &pscis; 0

Pacto horas de prezencia. NO

Facto MO

Mdmerns de horss de trabajo menzusl. Horas 2 Minutos O

Este ultimo paso muestra el mensaje que confirma que la correccidn se ha realizado de forma correcta
(recuadro en rojo en la imagen). Para concluir la operacién es necesario pulsar el botén “Salir”.
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Opcion B: Variar los datos de su relacién laboral porque alguno de ellos ha cambiado
Paso 1

Sede Electronica

Solicitud De Madificacion De Datos De La Relacién Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Empleador  Nombre Completo: Documento Identificativo: D.1N.

. Namero de la Sequridad Sacial

Datos referidos a el/la empleador/a:

Codigo Cuenta Cotizacion: 0138 28

Datos referidos a el/la trabajador/a:

Nembre Completo: Documento Identificative: D.N.| Numero de la Seguridad Social:
Fecha del alta 06/08/2017 DATOS
Datos actuales del alta que desea cambiar: ACTUALES

Datos relativos al contrato aplicados desde el 04/09/2017:

Tipo de contrate: 401 D.DET.T.COMPL.OBRA

Datos asociados relativos a la retribucion aplicadoes desde el 06/08/2017:

Retribucion mensual: 1000,00 Numero de horas de trabajo a la semana: 10
Salario por hora: 20,00 Salario en especie: 0

Pacto horas de presencia: NO

Pacto pernocta: NO

Ndmero de horas de trabajo mensual: Horas 30 Minutos 0

Introducir a continuacion los datos nuevos:

Datos del contrato:

(*) Fecha a partir de la cual esta vigente el nuevo contrata| | @ - Completar este campo sclo si se varia el tipo de contrato
Bloque 1

(*) Tipo de contrato | 401 D DET.TCOMPL OBRA [E]

Datos asociados relativos a la retribucion:

(*) Fecha a partir de la cual se deben aplicar los nuevos datos de retribucion @] =Completar este campo solo si se varia algdn dato
de la retribucién
(*) Retribucién mensual: 1000,00 (*) Numero de horas de trabajo a la semana 10
NUEVOS
(*) Salario por hora 20,00 Salaric en especie 0 DATOS
Bloque 2
q Pacio horas de presencia: NO v Retribucion por horas de presencia pactadas: | 0
Pacto pernocta NO * Retribucion por pacto pernocta 0
(*) Numero de horas de trabajo mensual:  Horas: |30 Minutos 0

Los campos marcados con {¥) son obligatorios

Volver Continuar

La primera pantalla de la opcidon “Variar los datos de su relacion laboral porque alguno de ellos ha

cambiado” muestra en la parte superior, los datos de que dispone la TGSS, tanto del empleador como
del trabajador y de la relacion laboral que hayan variado.

Los cambios se realizan en esta misma pantalla, en la parte inferior. Los campos estan divididos en dos
bloques diferenciados e independientes: Datos del contrato (bloque 1) y Datos asociados relativos a la
retribucion (bloque 2). El servicio permite variar los datos de los dos bloques o solo los de uno de ellos.
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Cada bloque lleva su correspondiente fecha a partir de la cual se aplicaran los cambios. Esto significa que
si el usuario realiza un cambio del tipo de contrato deberd indicar también a partir de qué dia estara
vigente el nuevo contrato (bloque 1). Si, ademas, en la misma sesion decide variar algun dato de la
retribucién deberd igualmente introducir la fecha a partir de la cual tendrd efecto esta modificacion
(bloque 2).

Como se ha explicado anteriormente, el servicio no obliga a variar los datos de los dos bloques de forma
conjunta, por lo que si solo se desea cambiar algin aspecto relativo a la retribucién (bloque 2) no es
necesario modificar ningiin campo relativo al tipo de contrato (bloque 1) y viceversa.

Debido a que la informacién de los dos bloques no estd vinculada, el servicio permite introducir fechas
de efecto distintas en cada uno de ellos en funcién de cuando se desea que entren en vigor las
modificaciones:

= Datos del contrato:

o Fecha a partir de la cual esta vigente el nuevo contrato (campo obligatorio): Este
campo indica el dia en que el nuevo contrato entrard en vigor. Su formato es
DD/MM/AAAA (dia/mes/afio).

o Tipo de contrato (campo obligatorio): El usuario puede introducir cualquiera de los
codigos que se indican a continuacion, dependiendo del tipo de contrato acordado:

100: Indefinido. Tiempo completo. Ordinario

200: Indefinido. Tiempo parcial. Ordinario

401: Duracién determinada. Tiempo completo, obra o servicio
501: Duracidn determinada. Tiempo parcial, obra o servicio

El usuario puede optar por abrir una ventana emergente en la que se despliegan las
distintas posibilidades de contratos. Deberd marcar la acordada entre cabeza de familia y
empleado.

|l'] Tipo de contrato E

= Datos asociados relativos a la retribucion:

o Fecha a partir de la cual se deben aplicar los nuevos datos de retribucién (campo
obligatorio): En este campo se debe indicar qué dia comenzara a aplicarse la nueva
retribucién. Su formato es DD/MM/AAAA (dia/mes/afio).

La variacidn del campo “retribucion mensual” tendra efectos a partir del dia 12 del mes
siguiente al de su comunicacidn, con independencia de la fecha real que se consigne,
excepto si coincide con el dia 12 de mes y se comunica dentro de los tres dias naturales
siguientes.

o Retribucion mensual (campo obligatorio): Se indicard el importe mensual del salario
concertado entre las partes. Debe incluir el prorrateo de las pagas extraordinarias.
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Numero de horas de trabajo a la semana (campo obligatorio): Se indicard el nimero de
horas de trabajo previstas a la semana.

Salario por hora (campo obligatorio): El usuario indicara el salario por hora de trabajo.

Salario en especie: El salario en especie no podrd superar el 30% de las percepciones
salariales.

Pacto horas de presencia, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o
“No”. Por defecto se muestra el valor “No”.

Retribucién por horas de presencia pactadas: Se indicara la retribucién mensual pactada
entre el cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

Pacto pernocta, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o “No”. Por
defecto se muestra el valor “No”.

Retribucién por pacto pernocta: Se indicara la retribucidon mensual pactada entre el
cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

Numero de horas de trabajo mensual (campo obligatorio): El usuario debe indicar el
numero de las horas y de los minutos pactados entre el empleador y el trabajador.

El usuario puede variar el tipo de contrato, indicando la fecha a partir de la cual tendra lugar la variacién,
y dejar invariable los datos de la retribucion.

Tras introducir los cambios se accede a la siguiente pantalla con el botdn “Continuar”. También se puede
retroceder al paso anterior pulsando en “Volver”.
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Opcion B: Variar los datos de su relaciéon laboral porque alguno de ellos ha cambiado

Paso 2

Sede Electrdnica hau

Solicitud De Madificacion De Datos De La Relacién Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Empleador - Nombre Completo: Documento Identificativo: DIN.I Nimero de |a Sequridad Social

Datos referidos a el/la empleador/a:

Codigo Cuenta Cotizacion: 0138 28

Datos referidos a el/la trabajador/a:

Nombre Completo: Documento Identificativo: D.N.I. Numero de la Seguridad Social:

La variacion de datos como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos.
Fecha del alta: 06/08/2017
Fecha de efectos del alta: 08/08/2017
Aplicacién de bonificacién de cuotas por cuidado de familia numerosa: SI
Tipo de familia numerosa: CATEGORIA GENERAL

Datos relativos al contrato:

Fecha a partir de la cual esta vigente el contrato: 09/10/2017
Tipo de confrato: 100 IND.T.COMP.ORDINARIO

Datos asociados relativos a la retribucion:

Fecha a partir de la cual se aplican los datos: 09/10/2017

Retribucion mensual: 1100,00 NUmero de horas de trabajo a la semana: 10
Salario por hora: 20,00 Salario en especie: 0

Pacto horas de presencia: NO

Pacto pernocta: NO
Ndmero de horas de trabajo mensual: Horas 30 Minutos 0

Volver Confirmar

Esta pantalla muestra los cambios introducidos para su verificacidn. Si son correctos es necesario pulsar
en “Confirmar” para continuar el proceso. Si por el contrario se desea modificar alguno de ellos se puede
retroceder al paso anterior en el botén “Volver”.
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Opcion B: Variar los datos de su relacion laboral porque alguno de ellos ha cambiado

Paso 3

Sede Electrénica Y |

Solicitud De Modificacién De Datos De La Relacién Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Ernpleador  Nombre Completo: Documento Identificativo: DIN.I Namero de la Sequridad Social

JATENCION!  SE HAN PRODUCIDO MENSAJES (2):

te.

menta/'s antes de imprimirke/s, por si tiene problemas con |a impresora.

(& Pulse agui para ver la Resolucién de cambio de contrato

[3 Pulse agui para ver la Resolucion de cambio de retribucion

Datos referidos a el/la empleador/a:

Codigo Cuenta Cotizacion: 0138 28

Datos referidos a el/la trabajador/a:

Nembre Completo: Documento Identificativo: D.N.I. Numero de la Seguridad Social

La variacion de datos como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos.

Fecha del alta: 09/10/2017
Fecha de efectos del alta: 09/10/2017
Aplicacién de bonificacidn de cuotas por cuidado de familia numerosa: NO

Datos relativos al contrato:

Fecha a partir de la cual estd vigente el contrato: 10/10/2017
Tipo de contrate: 100 IND.T.COMP.ORDINARIO

Datos asociados relativos a la retribucién:

Fecha a partir de la cual se aplican los datos: 10/10/2017

Retribucion mensual: 1000,00 Numero de horas de trabajo a la semana: 10
Salario por hora: 9,00  Salario en especie: 0

Pacto horas de presenciaz NO

Pacto pernocta: NO

NUmero de horas de trabajo mensual: Horas 20 Minutos 0

Salir

Este ultimo paso muestra el mensaje que confirma que la variacion se ha realizado de forma correcta. En
funcién de los cambios realizados el servicio ofrecera para su descarga la “Resolucion de cambio del
contrato”, la “Resolucion de cambio de retribucion” o ambas (recuadro en rojo en la imagen). Para
concluir la operacidn es necesario pulsar el botéon “Salir”.
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4. MANUAL DE USO PARA EL TRABAJADOR

Paso 1: Seleccion de usuario y aceptacion de las condiciones de uso

Sede Electrénica tau

Solicitud De Modificacién De Datos De La Relacién Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante  Mombre Completo: Docurments Identificativo: DM Numero de la Seguridad Social

(*) Seleccione la opcidn que corresponda

Solicitud formulada por el/la trabajador/a

Solicitud formulada por el/la empleador/a

AVISO IMPORTANTE

Con el uso de este servicio el solicitante asume la respensabilidad de |a veracidad de todos los datos declarados asi como el compromiso de aportar los documentos
que le sean requeridos.

El solicitante asume las sanciones que pudieran derivarse de la presentacion de sclicitudes declaradas indebidas o nulas, tanto por la omisién de dates como por
falsedad en los mismos

Si el solicitante es el trabajador:

Desde el 1 de abril de 2013, los trabajadores incluidos en este Sistema Especial que prestan servicios durante menos de 60 horas mensuales por empleador pueden
formular directamente su afiliacicn, altas, bajas y variaciones cuando asi lo acuerden con sus empleadores

El solicitante declara que conoce lo dispuesto en la Ley 27/2011 y en el Real Decreto-ley 29/2012, de 28 de diciembre, y que se ha formalizado el acuerdo entre ambos.

(¥) He leide y estoy de acuerdo

Los campos marcados con (+) son obligatorios

Salir Continuar

Mediante este paso el usuario indicard quién va a formalizar la variacién de datos en el Sistema Especial
para Empleados de Hogar; ademas debera aceptar las condiciones de uso del mismo.

Las opciones por tipo de usuario son:
- Seleccionar la opcion de “Solicitud formulada por el/la trabajador/a” en el caso de que sea el
empleado de hogar el que vaya a cursar la solicitud de variacion de datos en el Sistema Especial.
Esta opcidn se elegira cuando el empleado haya prestado servicios durante menos de 60 horas
mensuales por empleador y haya acordado con éste el deber de formular directamente los

tramites necesarios para su afiliacion, alta, baja y variaciones de datos en el Sistema Especial.

- Seleccionar la opcion de “Solicitud formulada por el/la empleador/a” en el caso de que sea el
empleador el que vaya a cursar la solicitud de la variacion de datos en el Sistema Especial.

Si el usuario es el empleado, debera seleccionar la opcidn “Solicitud formulada por el/la trabajador/a”.

Otra condicion indispensable para proseguir con el tramite es la lectura y aceptacién de las condiciones de
uso.
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Seleccionada la opcién de “Solicitud formulada por el empleado” y marcado “(*) He leido y estoy de
acuerdo”, se deberd pulsar el botdén “Continuar”. Si por el contrario se desea cancelar el proceso es
necesario pulsar el botén “Salir”.

Paso 2: Datos del empleador y CCC para los que se solicita la variacion de datos

Sede Electrénica

Solicitud De Modificacion De Datos De La Relacion Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajador Nombre Completo: Docurnento Identificativo: DML Nimero de la Seguridad Social:

Introducir dates de el/la empleador/a

Documento Identificativo Tipo: | DN v (*) Nmerc documento

(¥) Cédigo de cuenta de cotizacion en la que se solicita la modificacion
Régimen: 0138 Provincia; Namero:

(*) Fecha del alta de |a relacion laboral para la que se solicita la modificacidn de sus datos: @

s marcados con {*) son obligatorios

8

Salir Volver Continuar

A continuacidn se deberdn completar los datos relativos al empleador: DNI, NIE o pasaporte y su Cddigo
Cuenta de Cotizacién (CCC).

Son obligatorios los siguientes datos del empleador:
= Tipo de documento identificativo (DNI, NIE, pasaporte). Seleccionable por el usuario.

= Numero del documento. Si es DNI o NIE tiene formato de 9 posiciones, incluida la letra; mientras
gue el pasaporte tiene formato de 10 posiciones.

Es también obligatorio anotar el Cédigo de Cuenta de Cotizacion (CCC) del empleador para el que se
solicita a variacion, que consta de:
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= Régimen con el valor fijo (0138).

=  Provincia, con formato de 2 posiciones numéricas. El usuario debera completar el campo con ceros
alaizquierda.

= Numero, con formato de 9 posiciones numéricas. El usuario debera completar el campo con ceros
alaizquierda.

El CCC es el numero que proporciona la TGSS al empleador para poder dar de alta a sus trabajadores.

Por ultimo, se debe introducir la fecha del alta de la relacion laboral vigente para la que se solicita la
variacion de los datos. La comunicacidn de esta informacién es obligatoria.

En funcidon de los plazos indicados en la introduccion de este documento y de la fecha de acceso, el servicio
permitira al usuario seleccionar la opcién de:

- corregir o de variar datos, o

- redirigirle directamente a la Unica opcidn posible, de
o variar datos, o
o de corregir datos.

Si todos los datos introducidos son correctos, se accederd a la siguiente pantalla pulsando en el botén

“Continuar”. Se puede retroceder al paso anterior pulsando el botén “Volver” o cancelar el proceso con el
botdn “Salir”.
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Paso 3: Seleccion del tramite a realizar: correccion de errores o variacion de datos

ion De Datos De La Relacian Laboral En El Sistema ial Para Empleados

solcitanie Trabagodor  Nombee Completo: Documenta identificatee: 0N Himero de la Segurkdad Socist
Datos referidos a el/la empleador/a:

Nombre Completo Documento Identificativa; DUNLL
Numero de la Seguridad Social; Cddigo Cuenta Cotizacion: 0138 28

Indique la opcién que desea realizar
Corregir los datos de su relacion laboral por existir un error en [os mismas

Variar los dates de su relacion laboral porque alguno de elles ha cambiado

Salir Wolver Continiar

Esta nueva pantalla aparecerd Unicamente cuando el servicio de Variacién de Datos detecte que es posible
realizar cualquiera de las dos opciones, de corregir o de variar datos, en funcién de la fecha de acceso al
servicio. En este caso, el usuario deberd seleccionar una de las dos opciones siguientes:

A) Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos.

B) Variar los datos de su relacion laboral porque alguno de ellos ha cambiado.

Si el servicio de Variacién de Datos detecta que la Unica opcidn posible es la de corregir o variar datos, éste
redirigird al usuario directamente.

Esta pantalla permite, ademds, visualizar los datos del empleador (Nombre completo, Documento
Identificativo, NUmero de la Seguridad Social y Cédigo de Cuenta de Cotizacion).

Una vez seleccionada una de las dos opciones anteriores, se accede a la siguiente pantalla con el botén
“Continuar”. También se puede retroceder al paso anterior pulsando en “Volver”.

A continuacion, se explica por separado como completar cada una de las dos opciones.
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Opcion A: Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos

Paso 1

Sede Electronica

Solicitud De Medificacion De Datos De La Relacion Laboral En El Sisterma Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Datos referidos a el/la empleador/a:

MNombre Completo: Docurnento |dentificative: DUMLL _
Nimero de la Seguridad Sccial Codigo Cuenta Cotizacion:

Datos actuales del alta que desea corregir:

Fecha del alta- 27/09/2017 DATOS ACTUALES
Aplicacién de benificacién de cuctas per cuidade de familia numercsa: MO Tipo de familia numercsa: CATEGORIA GEMERAL

Datos relatives al contrato aplicados desde el 27/09/2017:

Tipo de contrate: 100 IMD.T.COMP.ORDINARIO

Datos i ala : desde el 27/09/2017:

Retribucién mensual 5,00 Moimero de horas de rabajc a la semana: 5
Salario por hora: 5,00 Salaric en especie: 0

Pacto horas de presencia: MO

Pacto pernocta: MO

Mumere de horas de trabajo mensual: Horas 5 Minutos 0

Introducir a continuacién los datos correctos:

() Fecha oel alta: |z7ioaz017 )

(*) Aplicacién de bonificacién de cuctas por cuidado de familia numercsa: NO[v]
%) Tipo de contrato: | 100 IND T.COMP.ORDINAF | [3
peren et vesel NUEVOS DATOS
(*) Retribucién mensual- | 5.00 (*) Mumero de horas de trabaje 2 la semana: | 5
(*) Salaric por hora: 5.00 Salario en especie: o
Pacto horas de presancia: MO [~ Retribucién por horas de presencia pactadas: o
Facto pemocta: NO[~] Retribucidn por pacto pemocta: o
{*) Numero de horas de trabajo mensuall  Horas: 5 Minutos - o

Loz ampes marsades son (9 220 stlipat=rios

Volver Continuar

La primera pantalla de la opcién “Corregir los datos de su relacion laboral por existir un error en los
mismos” muestra, en la parte superior, los datos de que dispone la TGSS, tanto del empleador como de
la relacidn laboral que se desea modificar.

Los cambios se realizan en esta misma pantalla, en la parte inferior. Es posible modificar todos o solo
alguno de los siguientes campos:

= Fecha del alta (campo obligatorio): Este campo solo se muestra si la fecha de alta es mayor que
la fecha en la que se accede al Servicio de Variaciones de Datos; es decir, si el alta del trabajador
aun no se ha hecho efectiva en el Sistema Especial para Empleados de Hogar. Su formato es
DD/MM/AAAA (dia/mes/afio).

= Tipo de contrato (campo obligatorio): El usuario puede introducir cualquiera de los cddigos que se
indican a continuacién, dependiendo del tipo de contrato acordado:

100: Indefinido. Tiempo completo. Ordinario
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200: Indefinido. Tiempo parcial. Ordinario
401: Duracién determinada. Tiempo completo, obra o servicio
501: Duracién determinada. Tiempo parcial, obra o servicio

El usuario puede optar por abrir una ventana emergente en la que se despliegan las distintas
posibilidades de contratos. Debera marcar la acordada entre cabeza de familia y empleado.

|l'] Tipo de contrato EI

= Datos asociados relativos a la retribucion:

o Retribucion mensual (campo obligatorio): Se indicara el importe mensual del salario
concertado entre las partes. Debe incluir el prorrateo de las pagas extraordinarias.

o Numero de horas de trabajo a la semana (campo obligatorio): Se indicara el nimero de
horas de trabajo previstas a la semana.

o Salario por hora (campo obligatorio): El usuario indicara el salario por hora de trabajo.

o Salario en especie: El salario en especie no podra superar el 30% de las percepciones
salariales.

o Pacto horas de presencia, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o
“No”. Por defecto se muestra el valor “No”.

o Retribucion por horas de presencia pactadas: Se indicard la retribucion mensual pactada
entre el cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

o Pacto pernocta, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o “No”. Por
defecto se muestra el valor “No”.

o Retribucion por pacto pernocta: Se indicara la retribucion mensual pactada entre el
cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

o Numero de horas de trabajo mensual (campo obligatorio): El usuario debe indicar el
numero de las horas y de los minutos pactados entre el empleador y el trabajador.

Tras introducir los cambios se accede a la siguiente pantalla con el botén “Continuar”. También se puede
retroceder al paso anterior pulsando en “Volver”.
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Opcion A: Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos

Paso 2

Sede Electrénica (W |

Solicitud De Madificacion De Datos De La Relacion Laboral En El Sisterna Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Ti j MNombre C Documento Identificativo: Hamero de la Seguridad Social:

Datos referidos a el/la empleador/a:

Nombre Completo: Documenta Identificativo: D.N.L

Namero de |z Seguridad Social: Cédigo Cuenta Cotizacion:

La correccion de datos como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos.
Fecha del alta: 15/09/2017

Fecha de efectos del alta: 15/09/2017

Aplicacién de bonificacién de cuotas por cuidado de familia numerosa: NO

Datos relativos al contrato:

Fecha a partir de la cual esta vigente el contrato: 15/09/2017
Tipo de contrato: 200 IND.T.PARC.ORDINARIO

Datos asociados relativos a la retribucién:

Fecha a partir de la cual se aplican los datos: 15/09/2017

Retribucion mensual: 6,00  Namero de horas de trabajo a la semana: 7

Salario por hora: 8,00 Salario en especie: 9,00

Pacto horas de presencia: S| Retribucidn por horas de presencia pactadas: 10,00
Pacto pernocta: Sl Retribucién por pacto pernocta: 11,00

Numero de horas de trabajo mensual. Horas 12 Minutos 13

Wialver Confirmarn

Esta pantalla muestra los cambios introducidos para su verificacion. Si son correctos es necesario pulsar
en “Confirmar” para continuar el proceso. Si por el contrario se desea modificar alguno de ellos se puede
retroceder al paso anterior en el botén “Volver”.
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Opcion A: Corregir los datos de su relacién laboral por existir un error en los mismos

Paso 3

Sede Electrénica

ah
Solicitud De Modificacion De Datos De La Relacion Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

MNombre Ci Documento Identificativo: D.M | Mumero de la Seguridad Social:

iATENCION! SE HAN PRODUCIDO MEMNSAJES (2):

P vodificacion realizads correctamente

I se recomienda guardar elflos documento/'s antes de imprimirloss, por si tiene problemas con |a impresora.

(2 Pulse aqui para ver la Resolucion de cambio de contrato

[3 Pulse aqui para ver la Resolucian de cambio de retribucion

Datos referidos a el/la empleador/a:

Nombre Completo: Documento Identificativo: D.NL.I.
Numero de la Seguridad Social: Cadigo Cuenta Cotizacion:

La correccion de datos como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos.

Fecha del alta: 15/09/2017
Fecha de efectos del alta: 15/09/2017
Aplicacion de bonificacion de cuotas por cuidado de familia numerosa: NO

Datos relativos al contrato:

Fecha a partir de la cual estd vigente el contrato: 15/09/2017
Tipo de contrato: 200 IND.T.PARC.ORDINARIO

Datos asociados relativos a la retribucién:

Fecha a partir de la cual se aplican los datos: 15/09/2017

Retribucion mensual: 6,00 Numero de horas de trabajo 2 la semana: 7

Salario por hora: 8,00  Salario en especie: 0

Pacto horas de presencia: SI Retribucidn por horas de presencia pactadas: 3,00
Pacto pernocta: Sl Retribucién por pacto pernocta: 4,00

Numero de horas de trabajo mensual: Horas 5 Minutos 5

salir

Este ultimo paso muestra el mensaje que confirma que la correccidn se ha realizado de forma correcta
(recuadro en rojo en la imagen). En funcidon de los cambios introducidos, sera posible descargar
igualmente la resolucidn en formato PDF (recuadros amarillos). Para concluir la operacidn es necesario
pulsar el boton “Salir”.
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Opcion B: Variar los datos de su relaciéon laboral porque alguno de ellos ha cambiado

Paso 1

Sede Electrénica

®Au

Solicitud De Modificacion De Datos De La Relacién Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajador Nombre Completo: Docurnento Identificativo: DML Nimero de la Seguridad Social:

Datos referidos a el/la empleador/a:
Nombre Completo: Documente Identificativo: D.N.I

Numero de la Seguridad Secial: Cédigo Cuenta Cotizacién: 0138 28

Fecha del alta: 08/08/2017
Datos actuales del alta que desea cambiar:
Datos relativos al contrato aplicados desde el 08/08/2017:

Tipo de contrate: 100 IND.T.COMP.ORDINARIO

Datos asociados relativos a la retribucién aplicados desde el 08/08/2017:

Retribucién mensual: 1000,00 Numero de horas de trabajo a la semana: 10
Salario por hora: 10,00  Salarioc en especie: 0

Pacto horas de presencia: NO

Pacto pernocta: NO

Namero de horas de trabajo mensual: Horas 10 Minutos 0

Introducir a continuacién los datos nuevos:

Datos del contrato:

- . iy - Completar este campo solo si se varia el tipo de contrato
Bloque 1 (*) Fecha a partir de la cual estd vigente el nuevo contratol | @

(*) Tipo de contrato | 100 IND T.COMP ORDINARIO [

Datos asociados relativos a la retribucién:

(*) Fecha & partir de |a cugl se deben aplicar los nusvos datos de retribucion @ —=i Completar este campe solo si se varia algdn dato
de la retribucién
(*) Retribucién mensual: 100000 (*) Numero de horas de trabajo a la semana: 10
Bloque 2 (*) Salario por hora: 10,00 Salarioen especie: |0
Pacto horas de presencia NO ~ Retribucion por horas de presencia pactadas: |0
Pacto pernocta NO v Retribucién por pacto pernocta: |0
(*) Numero de horas de trabajo mensual:  Horas : 10 Minutos 0
Los campos marcados con (¥) son obligatorios
Volver Continuar

La primera pantalla de la opcidon “Variar los datos de su relacion laboral porque alguno de ellos ha
cambiado” muestra, en la parte superior, los datos de que dispone la TGSS, tanto del empleador como

de la relacién laboral que se desea modificar.

Los cambios se realizan en esta misma pantalla, en la parte inferior. Los cambios se realizan en esta
misma pantalla, en la parte inferior. Los campos estan divididos en dos bloques diferenciados e
independientes: Datos del contrato (bloque 1) y Datos asociados relativos a la retribucion (bloque 2). El
servicio permite variar los datos de los dos bloques o solo los de uno de ellos. Cada bloque lleva su
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correspondiente fecha a partir de la cual se aplicaran los cambios. Esto significa que si el usuario realiza
un cambio del tipo de contrato deberd indicar también a partir de qué dia estara vigente el nuevo
contrato (bloque 1). Si, ademas, en la misma sesion decide variar algin dato de la retribucidn debera
igualmente introducir la fecha a partir de la cual tendra efecto esta modificacién (bloque 2).

Como se ha explicado anteriormente, el servicio no obliga a variar los datos de los dos bloques de forma
conjunta, por lo que si solo se desea cambiar algun aspecto relativo a la retribucion (bloque 2) no es
necesario modificar ningln campo relativo al tipo de contrato (bloque 1) y viceversa.

Debido a que la informacién de los dos bloques no estd vinculada, el servicio permite introducir fechas
de efecto distintas en cada uno de ellos en funcién de cudando se desea que entren en vigor las
modificaciones:

= Datos del contrato:

o Fecha a partir de la cual esta vigente el nuevo contrato (campo obligatorio): Este
campo indica el dia en que el nuevo contrato entrard en vigor. Su formato es
DD/MM/AAAA (dia/mes/afio).

o Tipo de contrato (campo obligatorio): El usuario puede introducir cualquiera de los
codigos que se indican a continuacion, dependiendo del tipo de contrato acordado:

100: Indefinido. Tiempo completo. Ordinario

200: Indefinido. Tiempo parcial. Ordinario

401: Duracién determinada. Tiempo completo, obra o servicio
501: Duracidn determinada. Tiempo parcial, obra o servicio

El usuario puede optar por abrir una ventana emergente en la que se despliegan las
distintas posibilidades de contratos. Debera marcar la acordada entre cabeza de familia y
empleado.

|l'] Tipo de contrato EI

= Datos asociados relativos a la retribucion:

o Fecha a partir de la cual se deben aplicar los nuevos datos de retribuciéon (campo
obligatorio): En este campo se debe indicar qué dia comenzara a aplicarse la nueva
retribucién. Su formato es DD/MM/AAAA (dia/mes/afio).

La variacidn del campo “retribucion mensual” tendra efectos a partir del dia 12 del mes
siguiente al de su presentacién, con independencia de la fecha real que se consigne,
excepto si coincide con el dia 12 de mes y se presenta dentro de los tres dias naturales
siguientes.

o Retribucion mensual (campo obligatorio): Se indicard el importe mensual del salario
concertado entre las partes. Debe incluir el prorrateo de las pagas extraordinarias.
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Numero de horas de trabajo a la semana (campo obligatorio): Se indicard el nimero de
horas de trabajo previstas a la semana.

Salario por hora (campo obligatorio): El usuario indicara el salario por hora de trabajo.

Salario en especie: El salario en especie no podrd superar el 30% de las percepciones
salariales.

Pacto horas de presencia, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o
“No”. Por defecto se muestra el valor “No”.

Retribucién por horas de presencia pactadas: Se indicara la retribucién mensual pactada
entre el cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

Pacto pernocta, con formato desplegable: El usuario debera elegir entre “Si” o “No”. Por
defecto se muestra el valor “No”.

Retribucién por pacto pernocta: Se indicard la retribucién mensual pactada entre el
cabeza de familia y el empleado de hogar por este concepto.

Numero de horas de trabajo mensual (campo obligatorio): El usuario debe indicar el
numero de las horas y de los minutos pactados entre el empleador y el trabajador.

Tras introducir los cambios se accede a la siguiente pantalla con el botén “Continuar”. También se puede
retroceder al paso anterior pulsando en “Volver”.
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Opcion B: Variar los datos de su relaciéon laboral porque alguno de ellos ha cambiado

Paso 2

Sede Electronica C Y AL

Solicitud De Modificacién De Datos De La Relacion Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajadar - Nombre Completo: Docurmento dentificativo: DN Nimero de la Sequridad Social

Datos referidos a el/la empleador/a:

Nombre Completo: Documente Identificativo: D.N.I

Numero de |a Seguridad Sccial: Codigo Cuenta Cotizacien: 0138 28

La variacién de datos como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes dates.
Fecha del alta: 08/08/2017
Fecha de efectos del alta: 08/08/2017
Aplicacion de bonificacion de cuotas por cuidado de familia numerosa: NO
Datos relativos al contrato:
Fecha a partir de la cual estd vigente el contrato: 10/10/2017
Tipo de contrate: 401 D.DET.T.COMPL.OBRA
Datos asociados relativos a la retribucién:
Fecha a partir de la cual se aplican los datos: 10/10/2017
Retribucidn mensual: 900,00 Ndmero de horas de trabajo a la semana: 10
Salario por hora: 10,00  Salario en especie: 0
Pacto horas de presencia: NO

Pacto pernocta: NO
Numero de horas de trabajo mensual: Horas 10 Minutos 0

Volver Confirmar

Esta pantalla muestra los cambios introducidos para su verificacion. Si son correctos es necesario pulsar
en “Confirmar” para continuar el proceso. Si por el contrario se desea modificar alguno de ellos se puede

retroceder al paso anterior en el botén “Volver”.
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Opcion B: Variar los datos de su relaciéon laboral porque alguno de ellos ha cambiado

Paso 3

Sede Electrénica

Solicitud De Modificacion De Datos De La Relacion Laboral En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajador Nombre Completo: Docurnento Identificativo: DML Nimero de la Seguridad Social:

JATENCION!  SE HAN PRODUCIDO MENSAJES (2)

nto/s antes deimprimirlo/s. por si tiene problemas con la impresara.
[3 pulse agui para ver la Re on de cambio de contrato
[A Pulse aqui para ver la Re

Datos referidos a el/la empleador/a:

Nombre Completo: Documente Identificativo. D.N.I

NUmero de la Seguridad Saocial Cddigo Cuenta Cotizacién: 0138 28

La variacién de datos como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos.

Fecha del alta: 08/08/2017
Fecha de efectos del alta: 08/08/2017
Aplicacion de bonificacion de cuotas por cuidado de familia numerosa: NO

Datos relativos al contrato:

Fecha a partir de la cual estd vigente el contrato: 10/10/2017
Tipo de contrato: 401 D.DET.T.COMPL.OBRA

Datos asociados relativos a la retribucion:

Fecha a partir de la cual se aplican los dates: 10/10/2017

Retribucion mensual: 900,00 Namero de horas de trabajo a la semana: 10
Salario por hora: 10,00  Salario en especie: 0

Pacio horas de presencia: NO

Pacto pernocta: NO

Numero de horas de trabajo mensual: Horas 10 Minutos 0

salir

Este ultimo paso muestra el mensaje que confirma que la variacion se ha realizado de forma correcta. En
funcién de los cambios realizados el servicio ofrecera para su descarga la “Resolucion de cambio del
contrato”, la “Resolucion de cambio de retribucion” o ambas (recuadro en rojo en la imagen). Para
concluir la operacidn es necesario pulsar el botéon “Salir”.
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e ) Variacién de datos en el Sistema Especial para
> DEESPANA  DE EMPLEO Empleados de Hogar
= Y SEGURIDAD SOCIAL  Manual de usuario para la Sede Electrénica

SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
==

r TESORERIA GENERAL
B  DE LA SEGURIDAD SOCIAL
1

Fecha:

17/10/2017

5. GLOSARIO

Cl@ve Permanente: Sistema de autenticacion disefiado para personas que necesitan acceder

frecuentemente a los servicios electrénicos de la Administracidn. Se basa en el uso de un cédigo de
usuario, DNI o NIE, y de una contraseia. Para utilizar este sistema es necesario registrarse de forma
presencial, en alguna de las oficinas de registro adheridas, o bien por Internet en la pdagina web

www.clave.gob.es.

Certificado Digital: Permite autentificar y garantizar la confidencialidad de las comunicaciones entre

ciudadanos, empresas u otras instituciones publicas a través de las redes abiertas de comunicacién. Se
garantiza que Unicamente el ciudadano puede acceder a la informacién, evitando suplantaciones.

Existen diferentes tipos de certificados digitales y distintas Autoridades de Certificacién. Conozca la lista

de certificados admitidos por |la Seguridad Social.

Cddigo Cuenta de Cotizacidén (CCC): Numero que la TGSS asigna al empleador para dar de alta a un

trabajador. Se puede solicitar en la Sede Electrénica, en el servicio Inscripcidn y asignacién de CCC para

empresario individual.

Numero de Seguridad Social (NUSS): Nimero que otorga la TGSS a cada ciudadano la primera vez que

inicia su actividad laboral o para identificarlo en sus relaciones con la Seguridad Social. Se puede
solicitar en la Sede Electrdnica si este no se tiene, en el servicio Asignacion de niumero de Seguridad

Social.
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https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/ClaveIdElectronica/claveidelectronica/!ut/p/z1/rZRde5owFMe_ijdcxiQEMOxq6Lq2vrSzrbVw4xNCUDYEDRFrP_0SdVu3-bKt4-F5gJOTf875ncOBEXyCUcHqbMpUVhYs199h5E0I9hzsI9y_RNcXKBgNeiOfDMklJXC8dUBHrgDB6PT-RxjBiBdqoWYwrEQiJrwslCiypKwsZAwWyoqMZ6X5krV5qxqbhpJsnimhfXjOatHIElGoLGFJQ-SCK1nqPWy_qNd-2Mx5C54lMKSJy11ObJDaggGHJDZgKMbATlOacGr7Lk6MdyWY5LPJciXkBoY8f18LY57mZcxysFsFsSpg2F5VnMk9kyNJI_8sk7GRP6OwdTiF_bQCht1vGZgaB0VM6BRGUqRCCtlcSW2eKbV4ZyELrdfr5qKUiuXNqjLl0PALoarq09ZoocX-2dmWTiSltJCy0PW2bof0Z2Wl4NNPujDU1FqvIv7Q7-iIH3vE94Y26mA4rjOxhqOilHMd9b1Jcc3nzV0BmvvyLFevSjTuDCbD0cWdlj5ere_9kKSYeDFxgEOTBDipg4FPfR8QbhPCfOzZiMArZMidQNtCJuHs83IZBbqzDZFnnevJ1v4td9x2UIBvHzz76gIj6h3KfRe05kpo3MIg9VwfOLagwPeFADHyW16s-1h47Azanv1G-dNA-o4BYstBZ6A7YMHUDGRFqtuiKvOVTr4QVUMJbv7NCj7hlotc9-8R6iaUYroqFKsaqRR8pceBmQ4HDrHQ_pBfsKCPvbamjvs-dXs2CtzjWP5odOzk3VuKcBfZfeQNKAr84f2of4MJenyrfPfcGDlM_cBE_AfY_2cUL-ajOSX63oAvd3RD8nreCemzW6835KV9A8Ju_dK_MtaYrh_S-ZhWwVecBZ5j/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/PreguntasFrecuentes/soluciones%20tecnicas/175055/!ut/p/z1/pVRbU-IwFP4r-tDHkKQtvewbVkZRuQmI7QuTtgGyC2lJUlB__SYVZ9ZZLbrLMMP05PTjfJcTmMBHmHCyZyuiWMHJRj_HibdwsOfiEOG7K9Tros6sfzsLnbGD7lw4rxvQJ58Ogknz-w8wgUnGVanWMJY0p4us4IpylhfSQqZgIcZZxgoLlYKuKq6IPFsKmlVU95meYlPpY07lmaKZbiW6iP02arcNdpmxHMapEzhB6mOw9NohcG0agDCkFKQo9L00yDPqEdMtKRHZerGrqHiGcc5WTGkV9MFqU6RkA17PQao4jC8qmRFxVOAziuFJBeYG_gRC3dAkcjMChjdvDIyjHa7lWMFE0CUVVLQqoctrpcofFrLQ4XBolYXQvFtSGvGVIJwqKUd1Udtw_I1qo2heCAspC_Vqlz7CXxdSwcd3uDDWqvl_THx5F-mJH26d0BvbKMJwvmf0AGe8EFs99cRQnEf9xagHY2weDtm29epG6-jWrnrnGJeLxn9Y1HBkRVttgl2fhg5wvRQB1819kOY2Ag5eYrr0chd5GMa2AY2mmt9rLt8FdVIHtXcMajQcTLuD3uXw7KET9YZvs49n3XvN-_MofXlqQfesqKSZfsJevsoAI3iNTBQasuIj4yD7udslHb2YhuKTNq9xM_8yE1-4qIOHU8--7mIUeB-Z-Y29bM7Krf2f8DenNlQLYot-1NeRLolaA8aXOucf3Dvw8XjvfFvCf7nc5qdWqNzOtoGjv8_g133w7Gz22yh9uTa10QBczUF8s3-5GIAkDhQYn5__BlWihdE!/dz/d5/L3dHQSEvUUtRZy9nQSEh/#Z7_31641901LGDLC0AUVK396Q20C1
http://www.seg-social.es/Internet_1/Sede/Certificadosdigital47735/OtrasAutoridadesdeC51674/index.htm#51676
http://www.seg-social.es/Internet_1/Sede/Certificadosdigital47735/OtrasAutoridadesdeC51674/index.htm#51676
https://sede.seg-social.gob.es/wps/wcm/connect/sede/1e9c248e-7ae1-4d8c-9f62-a4823bbf65b8/TA_6+138+%28V.5%29.pdf?MOD=AJPERES&CVID=
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/EmpresasyProfesionales/afiliacion%20e%20inscripcion/202377/!ut/p/z1/rZRdb5swFIb_Sm-4JD5gPndHWNc1H23TiqZwExkwiTcwxDih2a-fSTJpm5pE0YaQLB8dv5zzvAejBL2hhJMtWxLJak5KtY8TZ4ENxzJ8MCZ3cH8LQTQdRz6e4bvARvN9Apx4AkDJ-fOvKEFJxmUjVyhuaU4XWc0l5SyvWw36gAa0agRtidqTgpWMZKq2G3rDeJsJ1vQ7DUwwsev2YiqQo9izvcLxSKpbhDq6lRWGntp5rmPLtDPPJIWJ7T67pURkq8V6Q8UOxccvCVYr9ZxtWb5REFTasqxTUuqHbD2VHMXDTZsRcQRwokPwLwKY9_IXFPYJ5xifVzDQ6FcHvaEBT7G3RImgBRVUDDZChVdSNp800KDrukFTC0nKQauIMy4F4VS27dM-qEFzXMO9TzSvhQZSg3vOlBMf6a_qVqK3P3RRrKi5v1X8eRKqil_H2HdmJoQGmm8Z7VDEa1Gpql_6FrusGhwMGBztWm_OWHaYg7wwsJNiS7c85b5VWIbue76v48zEmPiGYwLus-fhdDGLbp9VYae9_go9yTOoXegBsG_rdRKose4JvaveT8w1OyD7m8U4GirJL4--FbkmwIcsrhjyC_L4v8jbjx4YIzAn4Ew9CPzZSzR5MBQQ9x_lR5f-nyt4X3GPKFVTTMOpGuOGyJXOeKFm-9Qx9HY81lRR5WH17vTvz94Ol9sqjFXgqdvhH8MHPR5t-yVJd13wExpDl24!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/EmpresasyProfesionales/afiliacion%20e%20inscripcion/202377/!ut/p/z1/rZRdb5swFIb_Sm-4JD5gPndHWNc1H23TiqZwExkwiTcwxDih2a-fSTJpm5pE0YaQLB8dv5zzvAejBL2hhJMtWxLJak5KtY8TZ4ENxzJ8MCZ3cH8LQTQdRz6e4bvARvN9Apx4AkDJ-fOvKEFJxmUjVyhuaU4XWc0l5SyvWw36gAa0agRtidqTgpWMZKq2G3rDeJsJ1vQ7DUwwsev2YiqQo9izvcLxSKpbhDq6lRWGntp5rmPLtDPPJIWJ7T67pURkq8V6Q8UOxccvCVYr9ZxtWb5REFTasqxTUuqHbD2VHMXDTZsRcQRwokPwLwKY9_IXFPYJ5xifVzDQ6FcHvaEBT7G3RImgBRVUDDZChVdSNp800KDrukFTC0nKQauIMy4F4VS27dM-qEFzXMO9TzSvhQZSg3vOlBMf6a_qVqK3P3RRrKi5v1X8eRKqil_H2HdmJoQGmm8Z7VDEa1Gpql_6FrusGhwMGBztWm_OWHaYg7wwsJNiS7c85b5VWIbue76v48zEmPiGYwLus-fhdDGLbp9VYae9_go9yTOoXegBsG_rdRKose4JvaveT8w1OyD7m8U4GirJL4--FbkmwIcsrhjyC_L4v8jbjx4YIzAn4Ew9CPzZSzR5MBQQ9x_lR5f-nyt4X3GPKFVTTMOpGuOGyJXOeKFm-9Qx9HY81lRR5WH17vTvz94Ol9sqjFXgqdvhH8MHPR5t-yVJd13wExpDl24!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
http://www.seg-social.es/Internet_1/Masinformacion/TramitesyGestiones/ObtenciondelNumerod44084/index.htm
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/afiliacion%20e%20inscripcion/202088/!ut/p/z1/rVTBjtowEP2VveQYPI5DcHoDuqKwsLuAAiQXZBIDbsEJjoHST-u1P1YbqNRdLSDUJpEsjydP894bD0rQBCWS7cSCaZFLtjL7OAmmBAc-DgF3W9B-hHrUe4pC0ictL0DjYwJceOqAkuv_j1CCklTqQi9RXPKMT9Ncai5FlpcO2IADqdhmLGPSRthcrARLTXUP_EHIMlWisDsHPPNSauFMIEMxzbI0w9x3fVr1XJ-Rqks5D1w8ZyGvEd-vpoHNLjlT6XK62XJ1QLH89XPNVW4PFqt8xlbu6dydaYnixrZMmTqTvsAKwpukxxb-BsIx4Zqu1xEw6vxhYE2syxmhC5QoPueKq8pWmfBS6-KTAw7s9_tKkSvNVpXSaCykVkxyXZavx6ADxXltHr3hWa4c0A60pTDaf4S_zEuNJm9wUWxUq_1V8edu01Q8eiJh0PegidF4J_geRTJXa1P10FLcp-vKyYDK2aDN9o1JJ6-zOSbBjFivs8z15z52QxqGLkk9QliIAw-IzR43e9N-9DgwpVx29wtY7a6IWwNLWXzdbJK6aV6ryXfD9kL3ipNI79gDtIyNUQOGI_AwtMhH7O9o5Pfi4n7Vwr_Q9qCPgdb-C3z1hQLugNeFoEehHvaHUfcZG0H8f4Tv3LoxRm9P9Zo902IF00tXyLnpu0vDAE3Ow-AOm-4aMsU6WlNivoP7bUAPZLVbN2MTeN0fyI_Gsxt3dnZJYlrWfwPWdp__/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/afiliacion%20e%20inscripcion/202088/!ut/p/z1/rVTBjtowEP2VveQYPI5DcHoDuqKwsLuAAiQXZBIDbsEJjoHST-u1P1YbqNRdLSDUJpEsjydP894bD0rQBCWS7cSCaZFLtjL7OAmmBAc-DgF3W9B-hHrUe4pC0ictL0DjYwJceOqAkuv_j1CCklTqQi9RXPKMT9Ncai5FlpcO2IADqdhmLGPSRthcrARLTXUP_EHIMlWisDsHPPNSauFMIEMxzbI0w9x3fVr1XJ-Rqks5D1w8ZyGvEd-vpoHNLjlT6XK62XJ1QLH89XPNVW4PFqt8xlbu6dydaYnixrZMmTqTvsAKwpukxxb-BsIx4Zqu1xEw6vxhYE2syxmhC5QoPueKq8pWmfBS6-KTAw7s9_tKkSvNVpXSaCykVkxyXZavx6ADxXltHr3hWa4c0A60pTDaf4S_zEuNJm9wUWxUq_1V8edu01Q8eiJh0PegidF4J_geRTJXa1P10FLcp-vKyYDK2aDN9o1JJ6-zOSbBjFivs8z15z52QxqGLkk9QliIAw-IzR43e9N-9DgwpVx29wtY7a6IWwNLWXzdbJK6aV6ryXfD9kL3ipNI79gDtIyNUQOGI_AwtMhH7O9o5Pfi4n7Vwr_Q9qCPgdb-C3z1hQLugNeFoEehHvaHUfcZG0H8f4Tv3LoxRm9P9Zo902IF00tXyLnpu0vDAE3Ow-AOm-4aMsU6WlNivoP7bUAPZLVbN2MTeN0fyI_Gsxt3dnZJYlrWfwPWdp__/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/

