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(*) Kotizazio-oinarriak ziurtatu behar dira, aparteko orduen (ez dira sartzen kontratua eten den hilabetekoak) eta hileko kotizazio-oinarrietan hainbanatu ez 
diren beste ordainsari batzuen arabera.
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Izena edo sozietate-izena Kotizazio-kontuaren kodea

Herria Probintzia Telefono-zenbakia

Posta-kodeaOhiko helbidea: (kalea, plaza, …) AteaSolairuaEskaileraBlokeaZenbakia

1.  ENPRESAREN DATUAK

Izen-abizenak NAN / AIZ / Pasaportea:

Herria

Lanbidea

Gizarte Segurantzako zk.

Lan-kontratua eten den eguna

Posta-kodeaOhiko helbidea: (kalea, plaza, …) AteaSolairua

Probintzia

Kotizazio-taldea

EskaileraBlokeaZenbakia

2.  LANGILEAREN DATUAK

a) Aurreko hilabeteko kotizazio-oinarriak, b) idatzi-zatiko kontzeptuak kenduta

b) Kontratua eten den hilabetearen aurreko 12 hilabeteetako kotizazioak(*)

LANALDI PARTZIALEKO KONTRATUA IZAN BADA, lan-kontratua eten den dataren
aurreko hiru hilabeteetako kotizazio-oinarriak ziurtatu beharko dira.

Kontingentzia
profesionalen oinarria

Kotizatutako
egun kopuruaUrtea

Kontingentzia profesionalen oinarria

Aparteko orduen arabera Beste kontzeptu batzuen arabera Oharrak

Kontratua eten aurreko
hilabetean benetan
egindako lanaldi 
kopurua

Langilearen benetako
soldata:                   €/egun

Egun kopurua

3.  KONTRATUA ETEN AURREKO HILABETEKO KOTIZAZIO-DATUAK

NEKAZARITZAKO BESTEREN
KONTURAKO SISTEMA BEREZIA

Langilea
Finkoa{ Behin-

behinekoa

Hilabetea

GUZTIRA

Oharrak

Oharrak

Sinadura eta zigilua

www.seg-social.es https://sede.seg-social.gob.es/

  
  

MINISTERIO
DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

GSINeko erregistroa
ENPRESA ZIURTAGIRIA, HAURDURNALDIAN ARRISKUA
DAGOELA EDO EDOSKITZE NATURALA EMANGO DELA ESKATZEKO

Izen-abizenak:                                                                                                  jauna/andrea, NAN-AIZ-pasaportea:                                 

Kargu hau daukat enpresan:

ZIURTATZEN DUT egiazkoak direla hemen behean datozen datuak, bai enpresari buruzkoak, niri eta nire lanari buruzkoak bai kotizazioari buruzkoak ere.  
   Hauexek dira:

INSTITUTO NACIONAL DE LA

INSTITUTU NAZIONALA SEGURIDAD SOCIALGIZARTE SEGURANTZAREN

GIZARTE SEGURANTZAREN
ETA PENTSIOEN

ESTATUKO IDAZKARITZA

SECRETARÍA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Y PENSIONES

 

Izapide hori Gizarte Segurantzaren Egoitza Elektronikoaren bidez (https://sede.seg-social.gob.es) eska 
dezakezu, ziurtagiri digitalarekin edota Cl@ve iraunkorrarekin. Identifikazio elektronikorako sistemarik ez 
baduzu, izapidea https://run.gob.es/tramites helbidean egin ahal izango duzu, edo sinatutako ale bat aurkeztu 
ahal izango duzu posta arrunta erabiliz. Presentzialki ere egin ahal izango duzu izapidea, Gizarte 
Segurantzaren Arreta- eta Informazio-zentro batera joanda, 901 10 65 70 / 91 541 25 30 telefono-zenbakietan 
edo https://run.gob.es/trdcita helbidean aurretiko hitzordua eskatu ondoren.
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