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Nombre del procedimiento

BAJA DE TRABAJADOR EN EL REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES
AUTONOMOS (RETA).

Identificacion y descripcidn del procedimiento

Este servicio permite tramitar electronicamente la baja en el régimen especial de trabajadores
auténomos a cualquier trabajador que ya se encuentre de alta en dicho régimen.

En el caso de que queramos dar de baja a un trabajador por cuenta propia del Mar deberemos
utilizar el servicio Baja Trabajadores Régimen Especial del Mar por cuenta propia.

Requisitos del solicitante y documentacién a aportar

Ser ciudadano espafiol residente en Espafa, o extranjero que resida o se encuentre
legalmente en Espafia, que esté ejerciendo su actividad como trabajador auténomo, se
encuentre en alta en el régimen especial de trabajadores auténomos (o Sistema Especial de
Trabajadores Agrarios) y haya finalizado o vaya a finalizar su actividad.

Plazos

Las solicitudes de baja se deben tramitar dentro de los tres dias naturales siguientes al de la
finalizacion de su actividad. También es posible comunicar la baja con caracter previo dentro
de los 60 dias naturales anteriores al de su finalizacidn. La obligacidon de cotizar concluye el dia
del cese en la actividad.

No obstante, las bajas también se pueden tramitar fuera de plazo. En estos casos, la obligacion
de cotizar al régimen especial de trabajadores auténomos concluye el dia en que se comunica
dicha baja. Ademas, la comunicacién de la baja fuera del plazo podria suponer la aplicacién de
sanciones en el orden social.

La resolucidon que determine la baja del trabajador en el régimen especial de trabajadores
auténomos se dicta por la Administracion de la Seguridad Social y debe emitirse en el plazo
maximo de cuarenta y cinco dias.

Efectos del silencio administrativo

Una vez transcurridos 45 dias desde la presentacién de la solicitud sin que la Administracién de
la Seguridad Social haya dictado y notificado resolucidn expresa, resulta de aplicacion el
silencio positivo, de forma que el interesado puede considerar estimada su solicitud.



https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/CiudadanoDetalle/!ut/p/z1/rVTBctowFPwVLj4aPdnGyL0BzRAohBBCAF8YWZJBqS05toCmX1-ZdJppG6Az1Adben7e9e7OE4rREsWK7uWGGqkVzex-FYdrH4cBjgCP-jC4gc58_GUe-VO_P8BocWyAE1cHUHz--ycUo5gpU5gtWlWCizXTygglua4cqAsOMLnjlFNVV0qxkblQDVEVgkmaNbjIGjktHbC3iKzpzmilc12tE_pMa_CCSY5WQejzkLQCN-E8dYMwxW4UUeymxK4j3k4JEz_FnPhbiC6KWdR8FxCODef8OkvihWiI4k2mk7dwOirxyQbFpUhFKcrmrrTlrTHFJwccOBwOzUKXhmbNynonlSmpEqaq7o9FB4pfT2kc6B2dF1xbN-12oCSTug6h3Neras1EjZCJ6iPqra4MWv5GiWa2dWVNbb8LAuhbnfMuzJ7Aw9D30WIvxQHNlS5zK2r2nhkEXoAhjFzeDhI3CBJm02PE9RiNGCcsSSFCt_AnQx9PWzXDhAwephhI-0qGN_jWhAAegjeCcEygE01n89Ed9qEdXAk_vBS49Vo-v7zEHTsodULfrM1XTQo--a7m8spxb2xzLajZulKlGi1Pt5-B-iuVbgAdPHkMvdsbDJMztv3TrJ5NpQ_4SvjhpVn_76l8eH4V-Twn_qv79YG8-tl-u8nXn7t37mq4_z4Si_u8l5DDY5ovfgCQjKNs/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/

La estimacidn por silencio administrativo tiene a todos los efectos la consideracién de acto
administrativo que pone fin al procedimiento.

Vias de reclamacion y recurso

La resolucién del baja en el régimen especial de trabajadores auténomos, en el sentido que
proceda, estimatoria o desestimatoria, dictada por la Administracion de la Seguridad Social
podrd recurrirse en alzada o en recurso potestativo de reposicién. Dichos recursos pueden ser
interpuestos a través del servicio de registro electrénico Presentacion de impugnaciones ante

la Tesoreria General de la Seguridad Social.

El recurso de alzada, de cardcter administrativo, se interpone ante el érgano jerarquicamente
superior que dicté la resolucidon que se impugna, con la finalidad de que se revise y modifique
el sentido de la misma. El plazo para interponer el recurso de alzada es de un mes desde que
se produjo la notificacion de la resolucion.

El recurso potestativo de reposicion se interpone ante el mismo dérgano que dictd la
resolucidn que se impugna y el plazo para interponerlo es de un mes desde que se produjo la
notificacién de la resolucion de la baja.

Normativa

Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General sobre

inscripcion de empresas vy afiliacidn, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la

Seguridad Social.

Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones

Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido

de la Ley General de la Seguridad Social

Pasos para completar el procedimiento electrénico

Para completar todo el procedimiento electronico es aconsejable tener preparados
determinados datos que pueden ser requeridos durante la tramitacion, dependiendo de la
condicidn del trabajador elegida.

1. ElCddigo del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE).

2. La Administracion Tributaria a la que pertenece (Organismo de presentacion del
Impuesto de Actividades Econdmicas).
Si se produce algun error de conexién con la Administracion Tributaria
correspondiente, se mostrard un aviso indicando dicha circunstancia, permitiendo
proseguir con el procedimiento. No obstante, se informara de que los datos seran
comprobados posteriormente por la Administracion de la Seguridad Social y en su
caso, ésta podra requerir su acreditacion.


https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/CiudadanoDetalle/!ut/p/z0/rZBLb8IwEIR_Sw85Vrt2IGqOUYUiHpFACDXxBa0SE8zDMbGp4N_j9NKCVODAcUa73-wOCMhBaPpWNTnVaNp5XYhoGbKox2JkkxSHA0wW2XgRh7MwHTKYSwsjEHeGeNRReJt9ZjUIQ279rvSqgVztzbHWVPokD8kZuzGgUJvDQSQgykY7eXKQW1nJ5Y_SqmpsgJ0RYKmOFVWkO-cKEuAt9f6t_qHXxHLkPOo9SEv6_zRjPNO15KxvAeO_6vnj5N600pLXv_sBXtHMNv2aTlaZ-zif-kXydgFQ3OwR/
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Ciudadanos/CiudadanoDetalle/!ut/p/z0/rZBLb8IwEIR_Sw85Vrt2IGqOUYUiHpFACDXxBa0SE8zDMbGp4N_j9NKCVODAcUa73-wOCMhBaPpWNTnVaNp5XYhoGbKox2JkkxSHA0wW2XgRh7MwHTKYSwsjEHeGeNRReJt9ZjUIQ279rvSqgVztzbHWVPokD8kZuzGgUJvDQSQgykY7eXKQW1nJ5Y_SqmpsgJ0RYKmOFVWkO-cKEuAt9f6t_qHXxHLkPOo9SEv6_zRjPNO15KxvAeO_6vnj5N600pLXv_sBXtHMNv2aTlaZ-zif-kXydgFQ3OwR/
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-4447
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-4447
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-4447
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-13409
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11724
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11724

Métodos de identificacion y firma electrdnica

El acceso al servicio de baja requiere alguno de los métodos de identificacidn electrdonica que
se indican a continuacion:

- DNl electrénico.
- Certificado Electrénico.

- Sistema Cl@ve ( Cl@ve permanente / Cl@ve PIN)
- SMS.

Tarifas y métodos de pago
La utilizacion de este servicio electrénico es gratuita.
Solicitud presencial

Los trabajadores auténomos estan obligados a la utilizacion de medios electrénicos, por lo que
el procedimiento de solicitud de la baja en el régimen de trabajadores auténomos de forma
presencial solo es posible ante situaciones de excepcionalidad. En ese caso, se debe presentar
una solicitud de atencién junto con el DNI, a través del servicio de la Sede Electrdnica de la
Seguridad Social y Pensiones “TE AYUDAMOS”, que no requiere ningin método de
identificacion electrénica. A través de este procedimiento podrd obtener una cita programada
si fuera necesario para la resolucion de su solicitud de baja.

Unidad competente y contacto
Direcciones Provinciales de |la Tesoreria General de la Seguridad Social.
Puede acceder al directorio de oficinas de la Seguridad Social en la siguiente direccion web:

http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial



http://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial

