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1. INTRODUCCION

En su objetivo de potenciar el uso de medios electrénicos y de facilitar a los usuarios la realizacién de
gestiones sin necesidad de desplazamientos a las oficinas de la Seguridad Social, la Tesoreria General
(TGSS) ofrece varios servicios relacionados con la tramitacidon de las actuaciones relacionadas con el
Sistema Especial para Empleados de Hogar del Régimen General de la Seguridad Social.

Entre los servicios que actualmente se encuentran disponibles en la Sede Electrénica de la Seguridad
Social (SEDESS) para la gestion del servicio doméstico esta el servicio de baja para empleados de hogar.

A través de este servicio se formaliza la baja del empleado en el Sistema Especial. Es necesario informar de
los datos relativos al empleador y al empleado de hogar. Otro dato imprescindible es conocer la fecha del
cese y la causa por la que se produjo o se va a producir la baja.

Este tramite de solicitud de Baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar debe realizarse dentro del
plazo de los 3 dias naturales siguientes a la fecha de finalizacion de la relacién laboral. No obstante, es
posible formular la baja fuera del plazo sefialado durante los 30 dias siguientes a la fecha en que se finalizé
la relacién laboral, con las consecuencias que implica esta comunicacion en plazo distinto al establecido en
la norma.

Estd dirigido a:

= Empleadores que deseen dar de baja a un trabajador que preste servicios retribuidos en el
ambito del hogar familiar.

= Empleados que concluyan la prestacion de servicios en el ambito del hogar familiar, siempre que

esa prestacién de servicios haya sido inferior a 60 horas al mes por empleador y lo hubieran
acordado previamente con él o ellos.

El servicio de Baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar esta disponible en la Sede Electrdnica
en las siguientes rutas:

= |nicio > Ciudadanos > Afiliacidn e Inscripcidon

= |nicio > Empresas > Afiliacién e Inscripcion

A continuacidn se detallan los pasos necesarios para completar el tramite en funcidn de si lo realiza el
empleador o el empleado.

El documento incluye un anexo final con un glosario que recoge y explica los términos utilizados para
facilitar su compresion.
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2. ACCESO AL SERVICIO EN LA SEDE ELECTRONICA

Para poder hacer uso del servicio de Baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar en la Sede
Electrdnica es necesario disponer de una de estas dos formas de autenticacion:

= Certificado digital incluido en la lista de certificados admitidos por la Seguridad Social.

= Usuario + Contraseia del sistema Cl@ve Permanente.

Baja en Sistema Especial para Empleados de Hogar —

Para acceder a este servicio compruebe |os requisitos técnicos necesarios.

Acceso directo a tramites:

®© @

Certificado Usuario + Cl@ve Sin Via SMS
digital Contrasefia certificado

A través de este servicio se puede tramitar la baja de trabajadores en el Sistema Especial
para Empleados de Hogar.

Mas informacidn o

Pantalla de acceso al servicio en la SEDESS
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3. MANUAL DE USO PARA EL EMPLEADOR

Paso 1: Seleccion de usuario y aceptacion de las condiciones de uso

Mediante este paso el usuario indicarad quién va a formalizar la baja en el Sistema Especial para Empleados
de Hogar y debera aceptar las condiciones de uso del mismo.

Las opciones por tipo de usuario son:

- Seleccionar la opcién de “Solicitud formulada por el/la trabajador/a” en el caso de que sea el
empleado de hogar el que vaya a cursar la solicitud de la baja en el Sistema Especial. Esta opcién se
elegird cuando el empleado haya prestado servicios durante menos de 60 horas mensuales por
empleador y haya acordado con éste el deber de formular directamente los tramites necesarios
para su afiliacion, alta, baja y variaciones de datos en el Sistema Especial. En este caso, también
asumid la responsabilidad en el ingreso de las cuotas a la Seguridad Social.

- Seleccionar la opcién de “Solicitud formulada por el/la empleador/a” en el caso de que sea el
empleador el que vaya a cursar la solicitud del baja en el Sistema Especial.

Sede Electronica G b ey
Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

=

Solicitante Empleador Nombre Completo: Documento Identificativo: D NI ( Namero de la Seguridad Social: |

(%) Seleccione la opcién que corresponda
O Solicitud formulada por ellla trabajador/a

(O] Solicitud formulada por ellla empleador/a

AVISO IMPORTANTE

Con el uso de este servicio el solicitante asume la responsabilidad de la veracidad de todos los datos declarados asi como el compromiso de aportar los documentos que le sean
requeridos

El solicitante asume las sanciones que pudieran derivarse de la presentacién de solicitudes declaradas indebidas o nulas, tanto por la omisién de datos como por falsedad en los
mismos.

Si el solicitante es el trabajador:

Desde el 1 de abril de 2013, los trabajadores incluides en este Sistema Especial que prestan servicios durante menos de 60 horas mensuales por empleador pueden formular
directamente su afiliacién, altas. bajas y variaciones cuando asi lo acuerden con sus empleadores.
El solicitante declara que conoce lo dispuesto en la Ley 27/2011 y en el Real Decreto-ley 29/2012, de 28 de diciembre, y que se ha formalizado el acuerdo entre ambos.

(*) He leido y estoy de acuerdo

Los campos marcados con (*) son obligatorios

Salir Continuar

Si el usuario es el empleador debera seleccionar la opcidn “Solicitud formulada por el/la empleador/a”.

Otra condicion indispensable para proseguir con el tramite es la lectura y aceptacién de las condiciones de
uso.

Seleccionada la opcidn de “Solicitud formulada por el/la empleador/a” y marcado “(*) He leido y estoy de
acuerdo”, se deberd pulsar el boton “Continuar”. Si por el contrario se desea cancelar el proceso es
necesario pulsar el botén “Salir”.
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Paso 2: Datos del trabajador para el que se solicita la baja y CCC del empleador
A continuacion se deberan completar los datos relativos al trabajador (NUSS y DNI, NIE o pasaporte) y al
Cddigo Cuenta de Cotizacion (CCC) que tiene el empleador para cursar la baja del empleado en el Sistema

Especial para Empleados de Hogar.

Son obligatorios los siguientes datos del trabajador, para el que se solicita la baja:

= Numero de la Seguridad Social (NUSS). Tiene el formato de 12 posiciones numéricas.

El NUSS es el numero que la TGSS otorga a cada ciudadano la primera vez que inicia una actividad
laboral o sus relaciones con la Seguridad Social.

= Tipo de documento identificativo (DNI, NIE, pasaporte). Seleccionable por el usuario.

= Numero del documento. Tiene formato de 10 posiciones. El usuario deberd completar el campo
con ceros a la izquierda; las letras deberan anotarse en mayuscula.

Es también obligatorio anotar el Cédigo de Cuenta de Cotizacion (CCC) del empleador, que consta de:

= Régimen con el valor fijo (0138).

® Provincia, con formato de 2 posiciones numéricas. El usuario debera completar el campo con ceros
a laizquierda.

= Numero, con formato de 9 posiciones numéricas. El usuario deberd completar el campo con ceros
a laizquierda.

El CCC es el numero que proporciona la TGSS al empleador para poder dar de alta a sus
trabajadores.
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Sede Electronica

Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

[Solicitante Empleador Nombre Completo: Documento Identificativo: D.M.| Numero de la Seguridad Social:

Introducir datos de elfla trabajador/a
(*) Numero de la Sequridad Social para el que se solicita la baja: |

Documento Identificativo Tipo: DN.L ﬂ (*) Numero documento:

(%) Cédigo de cuenta de cotizacién en la que se solicita la baja

Régimen: 0138 Provincia Numero:

Los campos marcados con (7) son cbligatorics

Salir Volver Continuar

Si todos los datos introducidos son correctos, se accedera a la siguiente pantalla pulsando en el botén
“Continuar”. Se puede retroceder al paso anterior pulsando el botén “Volver” o cancelar el proceso con el
botdn “Salir”.

Paso 3: Cese de la relacion laboral

En este paso el usuario introducird la fecha del cese de la actividad y la causa que motiva la baja como
empleado de hogar.

Se muestran los datos referidos al empleador (CCC) y al trabajador (nombre completo, documento
identificativo y NSS).
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Sede Electrénica G BuB Y @ E

Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Empleador Nombre Completo: Documento Identificativo: DML ... ...._ Nimero de la Seguridad Social:

Datos referidos a ellla empleador/a

Cédigo Cuenta Cotizacidn:

Datos referidos a ellla trabajador/a:

Nombre Completo: Documento Identificativo: D.N.I. | Nimero de la Seguridad Social

Datos relacién laboral

{*) Fecha de cese de la actividad [ﬁ () Causa de la baja ﬂ

Namero de v i retribuidas y no disfrutad;

Los campos marsados con (¥) son obligatorios

Volver Continuar

Como datos obligatorios, se deben introducir:

= Fecha de cese de la actividad: La anotacidon debe efectuarse dentro de los tres dias naturales
siguientes a la fecha de finalizacién de la relacion laboral. No obstante, si la baja de efectia fuera
de plazo, es posible formalizarla hasta los 30 dias siguientes a la fecha en que finalizé la relacion
laboral.

= Causa de la baja: El desplegable permite al usuario elegir una de las siguientes opciones:

Dimision/Baja voluntaria
Baja otras no voluntaria
Baja por fallecimiento
Baja pase a pensionista

O O O O

El Numero de dias de vacaciones retribuidas y no disfrutadas es un campo opcional.

Después de comprobar que los datos son correctos, se accede a la pantalla de verificacidon de datos con el
botdn “Continuar”. También se puede retroceder seleccionando el botén “Volver”.

Dentro de la pantalla de verificacion de datos, se muestra la informacién del empleador, del trabajador , de
la relacion laboral introducidos por el usuario (fecha del cese de la actividad, causa de la baja y el nimero
de dias de vacaciones retribuidas y no disfrutadas por el trabajador) y otros datos adicionales (fecha de
presentacion de la solicitud de la baja y fecha de efectos de la baja).

Si los datos introducidos por el usuario son correctos se deberda pulsar el botdn “Confirmar”. Con esta
accion se accede al siguiente paso. Se puede retroceder al paso anterior con el botén “Volver”.
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Sede Electrénica

Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Empleador  Nombre Completo: Documento Identificative: DM ... ... Nimero de la Seguridad Social:

Datos referidos a ellla empleador/a:

Cadigo Cuenta Cotizacién:

Datos referidos a ellla trabajador/a:

Nombre Completo. Documento Identificativo: D.N.I. Nuamero de la Seguridad Social:

Datos relacién laboral:

La baja como trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos:
Fecha de cese de la actividad: 15/02/2017

Fecha de efecto de la baja: 15/02/2017

Fecha de presentacion de la solicitud de baja: 07/02/2017

Causa de la baja: BAJA NO VOLUNTARIA POR OTRAS CAUSAS

Namero de vacaciones retribuidas y no disfrutadas: 0

Confirmar

Paso 4: Visualizacién de los datos de la baja y acceso a la resolucion

Este paso confirma que el proceso de la baja del empleado de hogar, a cargo del empleador o cabeza de
familia, ha finalizado correctamente.

Es posible obtener la resolucion de la baja del empleado de hogar pulsando en el enlace “Pulse aqui para
ver la Resolucion de baja”.

Se recomienda guardar el documento en formato PDF antes de imprimirlo.
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Fecha:

10/02/2017

pecial Para Empleados De Hoga | Régimen General

Solicitante Empleador Nombre Completo: Documento Identificativo: D.N.I. | Numero de la Seguridad Social:

{ATENCION!  SE HAN PRODUCIDO MENSAJES (2):

I Eajs reaizada comectaments. Al
I e recomienda guardar ellos impri por sitiene probl s v
[# Pulse aqui para ver la Resolucién de baja
Datos referidos a ella empleadorfa:
Cadigo Cuenta Cotizacion:
Datos referidos a el/la trabajador/a
Nombre Completo: Documento |dentificativo: D.N.I. Numero de la Seguridad Social:

Datos relacién laboral:

La baja como trabajadorfa en el Sistema Especial para Empleados de hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos:
Fecha de cese de la actividad: 15/02/2017

Fecha de efecto de la baja: 15/02/2017

Fecha de presentacién de la solicitud de baja: 07/02/2017

Causa de la baja:. BAJA NO VOLUNTARIA POR OTRAS CAUSAS

Namero de vacaciones retribuidas y no disfrutadas: 0
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REGIMEN GEMERAL -SISTEMA ESPECIAL EMPLEADOS HOGAR

La Tescreria General de i Seguridad Bocil Ma procedido a reconocer [a baja en o Sisterna Especial Empleados de Hogar de DU
ofa. . COR NOmEm e FNacan ¥ DMl . ton fecha 1VRRAT, come
TEEA T Te oon Codigs OF Cuerd o cokmoion

La fecha de efedios con Que & reconode B baja e 1 gue S¢ Indda 3 contnuadion: 11 de febrere de 2017

Confra &3 resoluCion DOOr3 FESPONErse fecursd O Sd@ e ol Dreciona de B Administracion/DIecoon Provindial de B
Tesoreria General de @ Segundad Social en & piazo de un mes, 3 contar desde & dia Siguiente 3 de su noficacion, 1900 elo de
confommidad con o dSpuesio en 05 TS 121 y 122 de @ Ley 32015, de 1 0e ochubre, del Frocedmisnis Adminsratvo
Comon de a3 Adminisiraciones Pubicas (B.0.E. oel dia 2 de ociubrel
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Fara ey moigue sonspla Sobre s SUETSON neferds 3 B gesdon de b Seguneiad Soocl pueds BT o Buzon de soncutE o2 L puging web
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REFERENCIAS ELECTROMICAS
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Resolucién de baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar

Para salir del servicio de alta bastara con pulsar en el botén “Salir”. El sistema confirmara la salida del
servicio mediante un mensaje del tipo “Servicio Finalizado Correctamente”.
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4. MANUAL DE USO PARA EL TRABAJADOR

Paso 1: Seleccion de usuario y aceptacion de las condiciones de uso

Mediante este paso el usuario indicarad quién va a formalizar la baja en el Sistema Especial para Empleados
de Hogar y deberd aceptar las condiciones de uso del mismo.

Las opciones por tipo de usuario son:

- Seleccionar la opcién de “Solicitud formulada por el/la trabajador/a” en el caso de que sea el
empleado de hogar el que vaya a cursar la solicitud de la baja en el Sistema Especial. Esta opcién se
elegird cuando el empleado haya prestado servicios durante menos de 60 horas mensuales por
empleador y haya acordado con este el deber de formular directamente los tramites necesarios
para su afiliacion, alta, baja y variaciones de datos en el Sistema Especial. En este caso, también
asumid la responsabilidad en el ingreso de las cuotas a la Seguridad Social.

- Seleccionar la opcién de “Solicitud formulada por el/la empleador/a” en el caso de que sea el
empleador el que vaya a cursar la solicitud del baja en el Sistema Especial.

Sede Electronica

i ji i i o ¢RuE Yy @ 3
Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante  Nombre Completo: Documento Identificativo: DUN.I Numero de la Seguridad Social:

(*) Seleccione la opcidn que corresponda

® Solicitud formulada por elfla trabajador/a

(@] Solicitud formulada por ellla empleadoria

AVISO IMPORTANTE

Con el uso de este servicio el solicif asume la resp bilidad de la veracidad de todos los datos declarados asi como el compromiso de aportar los documentos que le sean
requeridos.

El solicitante asume las sanciones que pudieran derivarse de la presentacién de solicitudes declaradas indebidas o nulas, tanto por la omisién de datos como por falsedad en los
mismos.

Si el solicitante es el trabajador:

Desde el 1 de abril de 2013, los trabajaderes incluidos en este Sistema Especial que prestan servicios durante menos de 60 horas mensuales por empleador pueden formular
directamente su afiliacion, altas, bajas y variaciones cuando asi lo acuerden con sus empleadores

El solicitante declara que conoce lo dispuesto en la Ley 27/2011 y en el Real Decreto-ley 29/2012, de 28 de dici .y que se ha i el acuerdo entre ambos.

(*) He leido y estoy de acuerdo

Les campos marcados con (*) son cbligstorios

Salir Continuar

Si el usuario es el empleado de hogar debera seleccionar la opcidon “Solicitud formulada por el/la
empleado/a”. Otra condicion indispensable para proseguir con el tramite es la lectura y aceptacion de las
condiciones de uso.
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Seleccionada la opcién de “Solicitud formulada por el/la empleado/a” y marcado “(*) He leido y estoy de
acuerdo”, se deberd pulsar el botdn “Continuar”. Si por el contrario se desea cancelar el proceso es
necesario pulsar el botén “Salir”.

Paso 2: Datos del empleador
A continuacidn se deberan completar los datos relativos al empleador (DNI, NIE o pasaporte, su nimero de

documento identificativo y el CCC) para poder cursar la baja del empleado en el Sistema Especial para
Empleados de Hogar.

Sede Electrénica Y NE @ I:
-

Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajador Nombre Completo: Documento Identificativo: D MN.I. | Niimero de la Seguridad Social:

Introducir datos de el/la empleador/a

Documento Identificative Tipo D.N. ﬂ (*) Numero documento:

(*) Cédigo de cuenta de cofizacién en la que se solicita la baja

Régimen: 0138 Provincia | Nimero:

Los campos marcados con (*) son obligatorios

Salir Volver Continuar

Es obligatorio anotar el Cédigo de Cuenta de Cotizacion (CCC) del empleador, que consta de:
= Régimen con el valor fijo (0138).

=  Provincia, con formato de 2 posiciones numéricas. El usuario debera completar el campo con ceros
a laizquierda.

= Numero, con formato de 9 posiciones numéricas. El usuario debera completar el campo con ceros
a laizquierda.

El CCC es el numero que proporciona la TGSS al empleador para poder dar de alta a sus
trabajadores.
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G
Di

Paso 3: Cese de la relacion laboral

En este paso el usuario introducira la fecha del cese de la actividad y la causa que motiva la baja como
empleado de hogar.

Se muestran los datos referidos al empleador (nombre completo, documento identificativo, NUSS y CCC).

Sede Electrénica BB @ E)

Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajador Nombre Completo: Documento Identificativo: D.M.I. Nimero de la Seguridad Social:
Datos referidos a ellla empleador/a
Nombre Completo: Documento Identificative: D.N.I.
Namero de la Seguridad Secial: Cadigo Cuenta Cotizacidn:
Datos relacién laboral:
() Fecha de cese de la actividad | 8 () Causa de la baja [~

Nimero de vacaciones retribuidas y no disfrutadas:

Los campos marcados con (*) son obligatorios

Volver Continuar

Como datos obligatorios, se deben introducir:

= Fecha de cese de la actividad: La anotacidon debe efectuarse dentro de los tres dias naturales
siguientes a la fecha de finalizacién de la relacion laboral. No obstante, si la baja de efectia fuera
de plazo, es posible formalizarla hasta los 30 dias siguientes a la fecha en que finalizé la relacién
laboral.

= Causa de la baja: El desplegable permite al usuario elegir una de las siguientes opciones:

Dimision/Baja voluntaria
Baja otras no voluntaria
Baja por fallecimiento
Baja pase a pensionista

o O O O

El Numero de dias de vacaciones retribuidas y no disfrutadas es un campo opcional.

Después de comprobar que los datos son correctos, se accede a la pantalla de verificacion de datos con el
botén “Continuar”. También se puede retroceder seleccionando el botén “Volver”.
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Dentro de la pantalla de verificaciéon de datos, se muestra la informacidon del empleador, de la relacién
laboral introducidos por el usuario (fecha del cese de la actividad, causa de la baja y el nimero de dias de
vacaciones retribuidas y no disfrutadas por el trabajador) y otros datos adicionales (fecha de presentacion

de la solicitud de la baja y fecha de efectos de la baja).

Si los datos introducidos por el usuario son correctos se deberd pulsar el botéon “Confirmar”. Con esta
accién se accede al siguiente paso. Se puede retroceder al paso anterior con el botén “Volver”.

Sede Electronica
Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

&R WE Y

=HE

Solicitante Trabajador Nombre Completo: Documento Identificativo: DN | Niimero de la Seguridad Social:

Datos referidos a el/la empleadorfa:

Nombre Completo. Documento Identificativo: D.N.I.

Namero de la Seguridad Social Codigo Cuenta Cotizacion:

Datos relacién laboral:

Fecha de cese de la actividad: 13/02/2017

Fecha de efecto de la baja: 13/02/2017

Fecha de presentacién de la solicitud de baja: 07/02/2017

Causa de la baja: BAJA NO VOLUNTARIA POR OTRAS CAUSAS

Namero de i ibuidas y no disfrutadas: 0

i Volver |  Confirmar

La baja como trabajadorfa en el Sistema Especial para Empleados de hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes datos:
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Paso 4: Visualizacién de los datos de la baja y acceso a la resolucién

Este paso confirma que el proceso de la baja del empleado de hogar, a cargo del trabajador, ha finalizado
correctamente.

Es posible obtener la resolucion de la baja del empleado de hogar pulsando en el enlace “Pulse aqui para
ver la Resolucion de baja”.

Se recomienda guardar el documento en formato PDF antes de imprimirlo.

Sede Electronica

Solicitud De Baja En El Sistema Especial Para Empleados De Hogar Del Régimen General

Solicitante Trabajador Nombre Completo: Documento Identificativo: D.N.I Nimero de la Seguridad Social:

{ATENCION!  SE HAN PRODUCIDO MENSAJES (2) -

I Bajs reslizada comectamente:

A

W Se recomiznds guardar elfos documentols antes de imprimiiofs, por s tiene problemas con & v

[# Pulse agui para ver la Resolucién de baja

Dates referidos a elfla empleador/a:

Nombre Completo Documento Identificativo: D.N.I.

Namero de la Seguridad Social Cddigo Cuenta Cotizacién:

Datos relacién laboral:

La baja come trabajador/a en el Sistema Especial para Empleados de hogar del Régimen General ha sido solicitada con los siguientes dates:
Fecha de cese de la actividad: 13/02/2017

Fecha de efecto de la baja: 13/02/2017

Fecha de presentacion de la solicitud de baja: 07/02/2017

Causa de la baja: BAJA NO VOLUNTARIA POR OTRAS CAUSAS

Numero de vacaciones retribuidas y no disfrutadas: 0
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Resolucién de baja en el Sistema Especial para Empleados de Hogar

Para salir del servicio de alta bastara con pulsar en el botén “Salir”. El sistema confirmara la salida del
servicio mediante un mensaje del tipo “Servicio Finalizado Correctamente”.
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5. GLOSARIO

e C(Cl@ve Permanente: Sistema de autenticacion disefiado para personas que necesitan acceder
frecuentemente a los servicios electrénicos de la Administracidn. Se basa en el uso de un cédigo de
usuario, DNI o NIE, y de una contraseia. Para utilizar este sistema es necesario registrarse de forma
presencial, en alguna de las oficinas de registro adheridas, o bien por Internet en la pdagina web
www.clave.gob.es.

e Certificado Digital: Permite autentificar y garantizar la confidencialidad de las comunicaciones entre
ciudadanos, empresas u otras instituciones publicas a través de las redes abiertas de comunicacidn. Se
garantiza que Unicamente el ciudadano puede acceder a la informacion, evitando suplantaciones.
Existen diferentes tipos de certificados digitales y distintas Autoridades de Certificacion. Conozca la lista
de certificados admitidos por la Seguridad Social.

e (Cdédigo Cuenta de Cotizaciéon (CCC): Numero que la TGSS asigna al empleador para dar de alta a un
trabajador. Se puede solicitar en la Sede Electrénica, en el servicio Inscripcidn y asignacién de CCC para
empresario individual.

e Numero de Seguridad Social (NUSS): Nimero que otorga la TGSS a cada ciudadano la primera vez que
inicia su actividad laboral o para identificarlo en sus relaciones con la Seguridad Social. Se puede
solicitar en la Sede Electrdnica si este no se tiene, en el servicio Asignacion de numero de Seguridad
Social.
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